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1 PROFIL ABSOLVENTA

65-51-E/02 Prace ve stravovani

11 Charakteristika profesni uplatnitelnosti

Absolvent se uplatni jako pomocny pracovnik ve stravovacich sluzbach, zejména jako
pomocny kuchat, dale v provozovnach rychlého obcerstveni, ve vyrobnach knedlikli a
pii ptipraveé studené kuchyné€. Bude schopen piipravovat jednoduché pokrmy vcetné
piiloh, pokrmy vyrabéné z polotovaru a teplé napoje. Bude provadét jednoduchou
obsluhu hosti nebo pomahat v obsluze pii bufetovém uspotradani.

Vzdélavani v oboru prace ve stravovani smétuje v souladu s cili sttedniho odborného
vzdélavani k tomu, aby si Zaci vytvoftili (v ndvaznosti na zakladni vzdélavani a na irovni
odpovidajici jejich schopnostem a studijnim pfedpokladiim) nésledujici klicové a
odborné kompetence:

a) Kkli¢ové kompetence

kompetence k uceni - vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni
efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realn¢ si stanovovat
potteby a cile svého dalSiho vzdélavani

kompetence k ieSeni problémii - vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli
schopni samostatn¢ fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy

kompetence komunikativni - vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli
schopni vyjadiovat se v pisemné¢ 1 ustni forme v riznych ucebnich, Zivotnich
| pracovnich situacich

kompetence socidlni a persondlni - vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi
byli pfipraveni stanovovat si na zakladé€ poznani své osobnosti pfimétené cile osobniho
rozvoje Vv oblasti zajmové i pracovni, peovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi
a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztaht

kompetence obcanské a kulturni - vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi
uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spole¢nosti a
dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty
narodni, evropské i1 svétové kultury

kompetence pracovni - vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni
optimalné vyuzivat svych osobnostnich a odbornych ptedpoklada pro uspé€sné uplatnéni
ve svéte prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu
celozivotniho u¢eni

matematické kompetence - Vzdelavani smétuje k tomu, aby absolventi byli
schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v riznych zivotnich situacich
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kompetence vyuZivat ICT a pracovat s informacemi - vzdélavani sméfuje k tomu,
aby absolventi pracovali s osobnim pocitatem a jeho zdkladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim, ale i s dal§imi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje
informaci a efektivné pracovali s informacemi

b) Odborné kompetence

Uplatiiovat poZadavky na hygienu v gastronomii, tzn. aby absolventi: dodrzovali
osobni hygienu a hygienu prace v priabehu pracovnich ¢innosti; dodrzovali pfedepsany
dress kod daného zatizeni; provadéli tklid a Cisténi zafizeni a prostor pro vyrobu pokrmi
a dodrzovali sanita¢ni fad; skladovali suroviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich
uskladnéni a na hygienu; provadéli uklid a ¢isténi skladovacich prostor.

Ovladat pFipravu vybranych druhit pokrmit a ndpoji, tzn. aby absolventi:
pomahali pti pfipravé pokrmt; podle pokynil pfipravovali jednoduché teplé pokrmy a
prilohy a pokrmy pro rychlé ob¢erstveni; pfipravovali podle pokyni bézné vyrobky
studené kuchyné, salaty, bagety apod.; pfipravovali teplé napoje; dodrzovali
posloupnost praci a ¢asovy harmonogram; udrzovali a zabezpe€ovali pouzity inventar;
pouzivali a udrzovali technické a technologickd zatizeni v gastronomickém provozu.

Obsluhovat hosty jednoduchou obsluhou, tzn., aby absolventi: spolecensky
vystupovali ve styku s hosty; pomahali pii obsluze hostd, provadéli jednoduchou
obsluhu podle pokynti; dopliiovali pokrmy a napoje pti bufetovém uspotadani; sklizeli
pouzity inventaf; cistili, udrzovali a zabezpe€ovali inventar po jeho pouziti.

Dbt na bezpecnost prdce a ochranu zdravi p¥i prdci, tzn. aby
absolventi: chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své, svéfenych
déti a spolupracovniki (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. rodi¢ii a
jinych navstévniki), znali a dodrZzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozéarni prevence, osvojili si zdsady a navyky bezpecné a
zdravi neohroZzujici pracovni ¢innosti véetn€ zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje apod.), rozpoznali moZnost nebezpeci
urazu nebo ohrozeni zdravi, znali systém péce statu o zdravi pracovnikl a déti (véetné
preventivni péce, uméli uplatiiovat nadroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci,
naroky vzniklé Girazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace), byli
vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni
nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prdce, vyrobkit nebo sluzeb, tzn. aby
absolventi: chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého
jména podniku, dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti, dbali na zabezpecovani parametrii
(standard®r) kvality procest, vyrobkii nebo sluzeb, zohlediiovali opravnéné pozadavky
klienta (zakaznika, obCana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje, tzn. aby
absolventi: znali vyznam, Gcel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji finanéni, popf.
spole¢enské ohodnoceni, zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité cinnosti (v
pracovnim procesu i v béZném zivote) mozné ndklady, vliv na Zivotni prostiedi, socialni
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dopady, efektivné hospodatili se svymi finanénimi prostiedky, nakladali s materialy,
energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostiedi.

2 ORGANIZACE VZDELAVANI

Délka a forma vzdélavani
-2 roky denni studium

Dosazeny stupen vzdélani
— stfedni vzd¢€lani s vyucnim listem
- kvalifikac¢ni troven EQF 2

2.1  Podminky pro prijeti ke studiu

V souladu s ustanovenim § 59, 60, 83, 85 (2), dale § 63, 16, 20, 70, zakona ¢. 561/2004
Sb. o ptedskolnim, zékladnim, stfednim a vy$§im odborném vzdélavani, ve znéni
pozd¢jsich predpist, feditel Skoly rozhodl pouzit tato kritéria hodnoceni schopnosti,
védomosti a zajmu uchazece o vzdélavani:

a) absolvovani povinné $kolni dochazky (zakonna podminka podle §59, zakona ¢.
561/2004 Sb.)

b) splnéni podminek zdravotni zptsobilosti uchaze¢t o vzdélavani v daném oboru
vzdélani

€) pohovor zaméfeny vyhradné na zpiesnéni a objektivizaci udaji o prospéchu
dosahovaném na zékladni $kole, zajmu o studium a o vybrany obor

2.1.1 Zdravotni zpisobilost

Podminky zdravotni zptsobilosti jsou stanoveny v natfizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o
soustave oborll vzdélani v zdkladnim, stfednim a vys$Sim odborném vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Ke studiu oboru préace ve stravovani je pozadovano Iékaiské doloZeni zdravotni
zpusobilosti.

Uchazeci nesmi trpét zejména:

- prognosticky zavaznymi onemocnénimi omezujicimi funkce hornich konéetin
(poruchy hrubé 1 jemné motoriky)

- prognosticky zadvaznymi chronickymi nemocemi kiize hornich koncetin

- prognosticky zdvaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a
epileptickych syndromti a kolapsovymi stavy, a to vzhledem k ptedpokladané
praci s rotujicimi stroji, ndfadim nebo zatizenim v praktickém vyucovani

- prognosticky zavaznymi nemocemi oka, znemoznujicimi zvySenou fyzickou
z4téz a manipulaci s biemeny pokud tuto nelze vyloucit.

K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je ptislusny registrujici prakticky lékar.
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2.2  Zpisob ukonéeni vzdélavani, potvrzeni dosaZzeného vzdélani a kvalifikace
Vzdélavani se ukoncuje zavérecnou zkouskou; dokladem o dosazeni stupné vzdélani je
vysvédCeni o zavérecné zkousce a vyucni list. Obsah a organizace zavérecné zkousky se
fidi platnymi predpisy.

3 CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

3.1  Celkové pojeti vzdélavani ve Skolnim vzdélavacim programu

Skolni vzdélavaci program oboru prace ve stravovani se uskuteciiuje podle
stejnojmenného ramcového vzdélavaciho programu.

Skola je urc¢ena pro socialné slabé studenty, studenty se znevyhodnénim a vSem, ktefi
chtéji studovat zajimavy obor, po jehoz ukonceni studenti ziskaji vSeobecné a odborné
védomosti, praktické dovednosti potifebné k profesionalnimu vykonavani prace.

Ucebni obor Prace ve stravovani je ndro¢ny na manualni, intelektovou a estetickou oblast
vnimani. P¥iprava zahrnuje teoretické vyucovani a odborny vycvik. Vyukova strategie
Skoly vede k vytvéteni prostoru pro rozvoj odbornych, klicovych a ob&anskych
kompetenci. Nejvetsi diraz je kladen na rozvoj osobnosti ¢loveéka. Upiednostiiuje se
vyuka, kterd vede k harmonizaci teoretické i1 praktické ptipravy pro profesi i Zivot.

Metody vyuky jsou volené s ohledem na obsah uciva, na vysledky vzdélavani, kterého se
ma dosahnout. Ucitelé voli metody podle svych potieb a zkuSenosti s ohledem na
charakter pfedmétu. Dirraz je kladen na podporu samostatné prace zakul, tymovou praci a
referaty, vyuZiti nazornych pomicek — nasténné obrazy, vyukova videa, exkurze, znalost
a respektovani zasad bezpec€nosti prace. K procviceni uciva ucitelé pouZzivaji stni,
pisemné a praktické cviceni.

Ptiklad metodickych ptistupti: vyklad navazujici na znalosti zakli, samostatné feseni
ukoll, prace s pocitatem, prace s odbornymi texty, odborné exkurze...

3.2 Cile $kolniho vzdélavaciho programu

jsou spoleéné a vyjadiuji spolecenské pozadavky na celkovy vzdélanostni a
osobnostni rozvoj zaku. Jsou formulovany z pozice $koly a jejich pedagogickych
pracovniku. Vzdélavani sméfuje ke zvyseni kvality a G¢innosti odborného vzdélavani.
Cilem je rozvoj zakladnich myslenkovych operaci zakd, jejich paméti a schopnosti
koncentrace, osvojeni si poznatktl, pracovnich postupll a nastrojii potiebnych pro
kvalifikovany vykon povolani a pro uplatnéni se na trhu prace. Dale sméiuje k vyssi
adaptabilité zakti na nové podminky, k jejich schopnosti tvofive do téchto podminek
zasahovat a k zodpovédnému, cilevédomému, sousttedénému, vytrvalému a
pec¢livému piistupu zaki k tymové i samostatné préaci. Zaky vedeme k porozumeéni
vlastni rozvijejici se osobnosti a jejimu utvafeni v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami. V pfiznivém klimatu skoly, ktera je fizena na demokratickych
principech s vnitini hierarchii a uréenymi kompetencemi, se zak uéi zit s ostatnimi,
umeét s nimi spolupracovat a byt schopen podilet se na zivoté spolecnosti a nalézt v ni
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sv€é misto.

Neopomenutelnym cilem vzdélavani na nasi Skole je smérovat zaky k tomu, aby
respektovali Zivot a jeho trvani jako nejvyssi hodnotu, k vytvafeni tcty k zivé i nezivé
piirodé, k ochrané a zlepSovani ptirodniho a ostatniho zivotniho prostiedi a k chapani
globalnich problému svéta. Vedeme zaky k slusnému a odpovédnému chovani, k
tomu, aby se ve vztahu k jinym lidem oprostili od pifedsudkii, xenofobie, intolerance,
rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, nabozenské a jiné nesnasenlivosti.

Diraz je kladen zejména na rozvoj:

o komunikativnich dovednosti

persondlni a interpersonalni dovednosti
jazykového vzdélavani

dovednosti fesit problémové situace
dovednosti vyuzivat informacnich technologii
odbornych dovednosti

4 ORGANIZACE VYUKY

Vyuka je ¢lenénd na teoretické vyucovani a odborny vycvik, které se pravidelné
po tydnu stiidaji. Teoretické vyucovani zajistuji ucitelé teoretického vyucovani,
které probiha podle platného rozvrhu hodin v ucebnéch Skoly. Vyuzivaji se bézné
kmenové ucebny, ucebny vybavené audiovizudlni technikou, ucebny vypocetni
techniky.

Odborny vycvik probihd v gastronomickych zafizenich u smluvnich partnert ( na
zakladé smlouvy o realizaci praktického vyucovani zaka), popt. jeli k tomuto
dand pobocCka uzpiisobena, pak odborny vycvik probiha pfimo v danych
prostorach. Casovy rozvrh odborného pracovniho vycviku je uskuteéiiovan dle
zékona ¢.262/2006 Sb., v platném znéni, v souladu s ustanovenim § 65 odst.3
Skol. zdkona.

Praktické vyucovani je provadéno pod vedenim ucditele odborné¢ho vycviku,
popiipadé jmenovaného instruktora. Instruktora jmenuje majitel firmy ze
zkusenych pracovnikli, pokud tuto c¢innost nevykonava sam. Pedagogickou
¢innost instruktort fidi a kontroluje ucitel odborného vycviku, ktery také provadi
kontroly pracovist’ nejmén¢ jedenkrat mési¢né.

Misto konani je z hlediska bezpednosti a hygieny prace bez zavad. Zaci jsou o
zasadach hygieny a bezpecnosti prace nalezit¢ pouceni. Pro zdky je zajiSténo
misto pro pievlékani a osobni hygienu.

V odborném vycviku se dodrZuje pracovni doba a doba na piestavky podle
zakoniku prace. Skola dba na pravidelnou dochazku zaké do $koly a na odborny
vycvik uzkou spolupraci se zakonnymi zastupci zaka.

Studium je organizovano jako dvouleté denni.

Pi‘ehled vyuziti tydnu ve $kolnim roce
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Cinnost 1. roénik 2. ro¢nik
Vyucovani dle rozpisu uciva 32 32
Zavérecna zkouska - 2
Casova rezerva 6 4
Celkem tydnii 38 38

4.1 Metody, postupy vyuky

odpovidaji potiebam a zkusenostem jednotlivych pedagogu, zatazeni jednotlivych metod
je blize konkretizovano az na trovni vyu¢ovacich predméti. Metodické postupy jsou a
budou dale vyhodnocovany z hlediska efektivity a vzdélavacich podminek a nasledné
modifikovany na zaklad¢é zkuSenosti vyucéujicich. U¢itelé se dle moznosti zamétfuji na
orientace k autodidaktickym metodam, tj. ucit zaky technikam samostatného uceni a
prace, k problémovému uceni, k tymové praci a kooperaci. Vice se ucitelé zaméiuji na
socialné komunikativni aspekty uceni a vyucovani, jde zejména o diskuse a metody
¢innostn¢ zaméfené na praktické prace zaki.

4.2 Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami a Zakdi mimoradné
nadanych

Za 7éky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na
rovnopravném zaklad¢ s ostatnimi potiebuji poskytnuti podplrnych opatieni. Tito Zaci
maji pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatfeni z vyctu uvedené¢ho v § 16
skolského zakona (SZ). Podpirna opatieni realizuje $kola a $kolské zafizeni. Podpiirna
opatfeni se podle organizacni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti stupiid.

4.3  Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a poZarni prevence

Problematika bezpecnosti prace, hygieny prace a pozarni ochrany je soucasti
teoretického 1 praktického vyucovani. Vychazi z poZadavku platnych pravnich predpist
— zékond, vyhlasek, technickych norem i piedpisi evropské unie pro danou oblast.

Zaci jsou vzdy na za¢atku Skolniho roku seznameni a prokazatelnd pouceni o
bezpecnosti prace a pozarni ochrany v jednotlivych pfedmétech. Skola provadi technicka
1 organiza¢ni opatfeni k eliminaci vSech rizik spojenych zejména s odbornym vycvikem.
Se vSemi riziky jsou Zaci podrobné seznameni. Rizika, ktera nejdou eliminovat, jsou
feSena osobnimi ochrannymi prostiedky castecné zajisténé Skolou, Caste¢né zéky a
jejichz pouzivani se disledné kontroluje.

Z4ci jsou prokazatelné seznamovani s navody k obsluze jednotlivych strojii a zafizeni a s
mistnimi provozné bezpecnostnimi piedpisy. Je stanoven dozor nad zaky pfii teoretickém
1 praktickém vyucovani. Pfi zajisténi odborného vycviku na smluvnich pracovistich je
problematika BOZP smluvné oSetfena.

4.4  Hodnoceni zaka
Diraz je kladen zejména motivacni, informativni a vychovnou funkci hodnocenti,
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ve VEtSi mife je uplatnovadno sebehodnoceni a sebeposuzovani, kolektivni
hodnoceni, individudlni pfistup k zakiim a nasledna pomoc a spoluprace pedagog
se zaky. Velmi diilezité jsou zavéry z pribézné pedagogické diagnostiky.

Podrobny postup je obsazen ve $kolnim fadu SOS Managementu a Prava, s.r.o.

5 UCEBNI PLAN

SOS Managementu a prava — Prace ve stravovani
PREDMET ROCNIK
| 1. | 2. | celkem

POVINNE VYUCOVACI PREDMETY
Cesky jazyk a literatura CJ 2 2 4
Obcanska nauka OBN 1 1 2
Spole¢enska vychova SPV 1 1
Matematika M 2 2 4
T¢lesnd vychova TV 1 2
Informaén_i a komunikacni ICT 1 1 2
technologie
Suroviny SU 3 1 4
Technika provozu TP 3 3 6
Odborny vycvik oV 18 21 39
Celkem 32 32 64

TABULKA ZACLENOVANI RAMCQVYCH VZpELAyACiCH PROGRAMU
DO PREDMETU VE SKOLNIM VZDELAVACIM PROGRAMU

tydennich | celkovy

Skola: SOS Managementu a prava, s.r.0.
Kod a nazev RVP: 65-51-E/02 PRACE VE STRAVOVANI
Nazev SVP: PRACE VE STRAVOVANI
RVP Svp
Vzdélavaci oblasti a Minimalni pocet Vyudovaci Pocet vyucovacich hodin za
obsahevé okruhy vyué. hodin za predmét studium
studium

tydennich | celkovy tyd / celk

Jazykové vzdélavani:

% Lv Cesky jazyk a
Cesky jazyk 1 32 literatura 4 128 4/128
Obcansky vzdélavaci 2 64 Spolegenska 1 32 3/96
zaklad vychova

Obcanska nauka 2 64
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Matematické vzdélavani 2 64 Matematika 4 128 4/128
Vzdélavani pro zdravi 2 64 Télesn4 vychova 64 2/64
Vzdélavani v ICT 64 Informaéni a 64 2/64
komunikac¢ni
technologie
Estetické vzdélavani 1 32 Cesky jazyk a 2 64 2/64
literatura
Chovani pracovnikil ve 8 256 [ Technika provozu 6 192 10/320
stravovacim provozu Suroviny 4 128
Stravovaci sluzby 24 768 Odborny vycvik 39 1248 39/1248
Disponibilni hodiny 22 704
Celkem 64 2048 0 128 4096 128/ 4096
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6 ZPUSOB ROZVOJE KLiéOVYCH KOMPETENCi A ZACLENENI
PRUREZOVYCH TEMAT

Skolni vzdélavaci program je koncipovan tak, aby byly u zaki rozvijeny viechny kli¢ové
kompetence, které zaméstnavatelé pozaduji a které jsou nedilnou soucasti vykonu odborné
kvalifikace.

Jedna se zejména o kompetence ke komunikativnosti, k uent, k praci a spolupraci, k feSeni
pracovnich a mimopracovnich problém, k praci s informacemi a v§emi dostupnymi
informaénimi zdroji, k vyuziti informacnich a komunikac¢nich technologii, k aplikaci
zékladnich matematickych postupt pfi feSeni praktickych ukolti a kompetence k
pracovnimu uplatnéni. Zak by mél byt schopen a ochoten se celozivotnd vzdélavat, aby byl
flexibilni a Siroce uplatnitelny na trhu prace.

Prifezova témata maji vyrazné formativni charakter a jsou organicky za¢lenéna do $kolniho
vzdélavaciho programu tak, jak odpovidaji jednotlivym vzdélavacim oblastem. Jsou tedy
soucasti vzdélavacich obsaht jednotlivych predmétd, prolinaji programem. Realizuji se i
prostiednictvim dalSich aktivit Skoly — besedami, exkurzemi, praktickou ¢innosti Zaka na
realnych pracovistich, spolec¢enskymi akcemi skoly.

Zaci jsou vedeni K tiidéni odpadi a pééi o své bezprostiedni okoli. Ekologicka hlediska jsou
uplatiiovana a zakim zdtvodiovana i v bézném provozu skoly, ktery respektuje zasady
uspornosti.

74k je veden tak, aby umél na internetu vyhledat informace tykajici se zaméstnanosti, nabidky
a poptavky pracovnich mist, umél je vyhodnotit a efektivné vyuzit. Pfi odborném vycviku
poznava, jaké naroky na ného budou v realném zaméstnani kladeny.

Ve vsech ptredmétech jsou pii vhodnych prilezitostech vyuzivany prostiedky vypocetni
techniky. Jeji znalost a schopnost vyuziti v pracovni i 0sobni sféfe je v dnesni dobé nezbytna.
Samostatné prace vétSiho rozsahu zaci zpracovavaji prostiednictvim vypocetni techniky.
Prokazuji tim schopnost efektivniho vyuziti prosttedki informaénich a komunikacnich
technologii, znalost prace s vyhledavanim a zpracovavanim informaci. Tento postup klade také
vyssi naroky na spolupraci vsech vyuéujicich.

7 MATERIALNI A PERSONALNI ZABEZPECENI VYUKY

Stredni odborna Skola managementu a prava, s.r.o. se sklada z nékolika pobocek. Konkrétné z
pobocek v Brné (odloucene pracoviste: Cejl 61, 602 00 Brno), v Jihlavé (odloucené pracoviste:
Cajkovského 25, 586 01 Jihlava) a v Karviné (odloucené pracovisté: Mirova 1435/25, 735 06
Karvina).

Prostorové podminky jednotlivych odlouc¢enych pracovist’ se lisi v zavislosti na vyu¢ovanych
oborech, ale v kazdé pobocce jsou k dispozici u¢ebny vhodné vybavené pro zabezpeceni kvalitni
vyuky dle potieb jednotlivych predmétii/oborti. Velikost uc¢eben, mnozstvi hygienickych zatizeni
pln¢ odpovida dané legislativé, tyto prostory jsou priabézné obnovovany, aby se udrzela
odpovidajici kvalita.

11



Skola zaméstnava optimalni pocet pedagogickych pracovnikii. Kromé nich vyuziva i sluzby
externich zaméstnancii, zejména pak odbornikl z praxe, kteti svou ¢innosti doplnuji vyuku. Kromé
pedagogi pracuji ve Skole i nepedagogicti zaméstnanci. V poslednich letech se vedeni podafilo
ziskat do sboru mlad¢, aprobované pedagogy, kteii sbor vhodné dopliuji a omlazuji. VétSina
pedagogického sboru se vzdélava v ramci DVPP, coz jednoznaéné vede k dalSimu kvalitativnimu
navyseni vyuky. Na Skole je k dispozici vychovny poradce, Skolni psycholog a metodik prevence,
ktefi v konkrétnich oblastech realizuji dané programy dle pfedem stanovenych cilt.

8 SPOLUPRACE S RODICI A SOCIALNIMI PARTNERY

Skola rozviji pravidelnou spolupraci s vefejnosti a piedeviim se svymi klienty, tj. zaky a studenty, a
samoziejme s rodiCi. Pro rozvoj této spoluprace voli skola rtizné formy, které se vzajemné¢ doplnuji
a umoziuji komplexni pohled na zéka a studenta ze strany jedné a vyCerpavajici informovanost a
zainteresovanost ze strany druhé (rodi¢ovské). Mezi preferované formy spoluprace s rodici patii
pravidelné rodicovské schlizky, na kterych fesi §kola nejen problémy prospéchové a vzdélavaci, ale
i problematiku obecného razu — informuje rodice o dalsim smérovani Skoly nebo o projektech (jiz
probihajicich 1 téch zamyslenych).

Mame vytipovany subjekty, napf. riizné nestatni neziskové organizace, na jejichz Cinnosti se zaci
Skoly pfimo ¢i neptimo podileji. Dale pak matefské skoly a skolni druziny, nizkoprahové kluby a
domovy mladeze, s kterymi Skola spolupracuje v ramci odborné a ucebni praxe studentti. Nedilnou
soucasti kazdé praxe jsou hodnotici zpravy jako soucast povinné dokumentace k praxi kazdého
studenta. Zpracovava je zaméstnavatel a jsou dllezitou zpétnou vazbou pro kazdého pedagoga.

9 PECE O STUDENTY V PROBLEMOVYCH SITUACICH

Skola se zamé&fuje hlavné na prevenci socialné-patologickych jevi, prevenci skolni netisp&snosti,
podporu pfi integraci zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami véetné zaki se socialnim
znevyhodnénim a pribéznou péci o zaky s dlouhodobé¢jsim neprospéchem. Poradenskd Cinnost je
realizovana piedev§im formou vychovného poradce a asistenta pedagoga, kteti jsou k dispozici na
kazdé pobo&ce. Skola také spolupracuje se $kolnim psychologem a §kolnim metodikem prevence.

Vychovny poradce poméha predevsim s feSenim prospechovych a kdzenskych problémi,
spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou pii feseni problému spojenych s poruchami
chovéni. Uzce spolupracuje s tiidnimi ugiteli, metodikem prevence, popiipadé dalsimi
pedagogickymi pracovniky a je poradcem feditele Skoly ve vychovnych otadzkach.

Asistent pedagoga spolupracuje s uciteli pfi vyuc¢ovani a pti piipravé uc¢ebnich pomuicek. Podporuje
multikulturni prostfedi, sleduje problematiku navykovych latek, Sikany, problémy rasismu. Pecuje
individualng o déti, které maji problém se zapojenim do spolecnych ¢innosti i obtizné zvladaji
vyuku. V ptipadé potieby pracuje podle pokynt vyucujiciho se skupinou zaka tfidy samostatné.

V ramci mimoskolnich aktivit rozviji zdjmovou ¢innost formou zajmovych krouzki.

Metodik prevence se na $kole spolupodili na opatienich pii vyskytu socidlné-patologickych jevii a
koordinuje realizaci preventivnich programii. Skolni psycholog se zabyva diagnostikou
problémovych 74k, individualnimi konzultacemi ohledn¢ osobnich problémii Zakii a nabizi
krizovou intervenci pro zaky, ucitele 1 rodice.

10 UCEBNI OSNOVY

10.1 CESKY JAZYK
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1.ro¢nik 2.roc¢nik celkem za vzdélavani

pocet hodin 2 2 4

a ) Obecny cil predmétu

Jazykové vzdélavani rozviji komunika¢ni kompetenci zakti a uci je uzivat jazyka jako
prostiedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, zpracovani, sdélovani a vymén¢ informaci
na zaklad¢ jazykovych a slohovych znalosti, kultivuje jazykovy projev. Jazykové vzdélavani
se rovnéz podili na rozvoji socidlnich kompetenci

b ) Charakteristika uciva

Ucivo je vybrano ve vztahu k profilu absolventa. Rozsah jsou 2 tydenni vyucovaci hodiny za
studium. U¢ivo je strukturovano do tradi¢nich celkl: zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti; komunikacni a slohova vychova; literatura a ostatni druhy uméni.

Vyuka ¢eského jazyka a literatury navazuje na poznatky ziskané v zédkladnim jazykovém
vzdélavani a déle je pak rozviji. ZvySena pozornost se vénuje tém tematickym celklim, ve
kterych je mozné aktivné rozvijet vyjadirovani zaku ( stylisticky vycvik, obecnéjs$i poznani
systému jazyka ) a vyuzit funkci jazyka jako nastroje mysleni, dale vyuzit vybrana literarni dila,
literarni poznatky k uvedeni zakt do svéta kultury a podilet se tak na utvareni jejich nazoru,
postoji, zajmil a vkusu, na utvareni jejich nazoru na svét a celkové rozvijet a kultivovat jejich
duchovni zivot.

¢ ) Smérovani vyuky v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci
Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci:

. uplatnovali mateisky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace

. vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté

. vyjadiovali se srozumitelné a souvisle, formulovali a obhajovali svoje nazory

. chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni

. ziskéavali a kriticky hodnotili informace z rliznych zdroji a pfedavali je vhodnym
zpusobem s ohledem na jejich uzivatele

. chépali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda

. uplatnovali ve svém zivotnim stylu esteticka kritéria

. chépali uméni jako specifickou vypoveéd o skute¢nosti

. chépali vyznam uméni pro ¢lovéka

. spravné formulovali a vyjadfovali svoje nazory

. ctili a chranili materialni kulturni hodnoty

. ziskali pfehled o kulturnim déni

. uvédomovali si vliv prostiedkid masové komunikace na utvareni kultury

. uméli vyuzivat jazyka jako prostfedku dorozumivani a mysleni, k pfijimani a
vymeén¢ informaci

. vyjadiovali se kultivované a v souladu s normami ¢eského jazyka, a to Gstné i
pisemné

. ziskavali a kriticky hodnotili informace z riznych zdroji a pfedavali je vhodnym

zpusobem s ohledem na jejich uzivatele

d ) Pojeti vyuky

Vyklad uciva je dopliiovan ndzornymi ukazkami, praci s texty, besedami, exkurzemi (knihovny,
vystavy, filmova a divadelni ptedstaveni), které ptispivaji ke spravnému pochopeni jazykovych
jevt a metod jazykového a literarniho badani.
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Zakladnimi metodami je prace zakl s verbalnim a ikonickym textem, skupinova prace zakd,
projekty a samostatné prace, seminaie, samostudium, diskuse, uceni se ze zkusenosti, vyuzivani
prostiedkt ICT.

e ) Hodnoceni zaki

Hodnoceni se bude tidit klasifika¢nim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu.

Do hodnoceni zéka se zahrnuji slohové prace, které se pisi v kazdém ro¢niku, indexované
pisemné prace (po uzavieni tematickych celklt), dovednosti stylistické, schopnost porozumét
textu. Pii pololetni a zaveére¢né klasifikaci budou vyucujici vychazet z vysledkl pisemného a
ustniho zkousSeni.

f ) Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prifrezovych témat
Z klicovych kompetenci budou rozvijeny piedev§im kompetence komunikativni, personélni a
socialni:
- vyjadfovat se pfiméfene Gcelu jednani a komunikaéni situaci
 formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle
- aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje, respektovat
nazory druhych
- zpracovavat jednoduché texty na béznd i odbornd témata a rizné pracovni materialy
- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
-+ stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek
- efektivné se ulit pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok
- pecovat o své fyzické a dusSevni zdravi
-+ pracovat v tymu, podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich ¢innosti
+ podnécovat praci v tymu vlastnimi nadvrhy na zlepSeni a feseni ukoltl, nezaujaté zvazovat
navrhy jinych
- prfyjimat hodnoceni svych vysledkd, kritiku a adekvatné na ni reagovat
- vyuZivat prostfedky informac¢nich a komunikacnich technologii a efektivné pracovat s
informacemi
- chapat jazykové vzdélavani jako soucasti lidské kultury
- hledat a vytvaret integracni vazby s ostatnimi pfedméty

Prifezova témata

Pii realizaci prifezovych témat Obcan v demokratické spolecnosti a Clovék a Zivotni prostredi
budou Z4ci vedeni pfedevsim k vhodné mife sebevédomi a k schopnosti moralniho Gsudku, k
dovednosti fesit zakladni existenéni otazky, k dovednosti odolavat myslenkové manipulaci —
pfedevsim v souvislosti s vyukou medidlni gramotnosti, k dovednosti nalézat kompromis,
diskutovat s lidmi o citlivych ¢i kontroverznich otazkach.

Celky Clovék a svét prace a Informacni a komunikacni technologie se v pfedmétu promitnou
pfevazné v praci s informacemi (vyhledavani, zpracovani a vyuziti), v rdmci slohové vyuky
hlavn€ v administrativnim, odborném a publicistickém stylu s cilem pfipravit zaky na vhodnou
pisemnou a verbalni prezentaci, psani Zivotopisi, Zddosti, odpovédi na inzerat, vyplilovani
dotaznik® a personalnich testil, pohovor se zaméstnavatelem, vybérové fizeni. Zaci budou také
vedeni k zajmu o software, ktery umoznuje piedvidat slova nebo fraze.

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Cesky jazyk a literatura
Kod a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani
Nazev SVP: Prace ve stravovani
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1. ro¢nik — dotace: 2; povinny

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

vystupy

ucivo

rozliSuje spisovné a nespisovné utvary
narodniho jazyka a ve vlastnim projevu voli
prostfedky adekvatni komunikacni situaci
rozliSuje piivod jmen a pfijmeni

v pisemném projevu uplatiuje znalosti
ceského pravopisu, aplikuje zakonitosti
tvoreni Ceskych slov

aplikuje zékonitosti tvofeni ¢eskych slov
urcuje slovni druhy a mluvnické kategorie
jmen a sloves

vyjadfuje se vécné spravng,

jasng a srozumitelng rozliSuje zavazné a
podruzné informace

rozumi obsahu piimefeného textu i jeho Casti,
dovede obsah vyjadftit vlastnimi slovy

- Jména a ptijmeni

- Narodni jazyk

- Spisovné a nespisovné utvary narodniho
jazyka

- Slovo a slovni zasoba

- Obohacovéani slovni zasoby

- Hlavni principy ¢eského pravopisu

- Tridéni slov na slovni druhy

- V¢éta jednoducha

- Vétné cleny

- Souvéti podfadné a souradné

Komunika¢ni a slohova vychova

vystupy

uéivo

dovede vystizné vyjadtit své myslenky
klade otazky a vhodné formuluje odpovédi
argumentuje a obhajuje sva stanoviska
vyjadfuje se vécné spravng, jasné a
Srozumitelné

rozlisi osobni a ufedni dopis z hlediska
funkéniho a spravné stylizuje obé formy
dopisu

potizuje z odborného textu vypisky a vytah
ma prehled o dennim tisku a tisku své
zajmove oblasti

komunikuje na patfi¢né Grovni v riznych
oblastech zivota

- racionalni studium textu (pochopeni textu,
orientace v ném)

hodnoceni
- zpétna reprodukce textu
Slohotvorni €initelé objektivni a subjektivni
- funkéni styly
- projev mluveny a psany
- projev pripraveny a nepfipraveny

LITERATURA

vystupy

ucivo

vystihne charakteristické znaky rznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi
rozlisi konkrétni literarni dila podle
druhil a Zanri

postihne vyznam textu

text interpretuje a debatuje o ném
vlastnimi slovy vypravi o knihéch,
filmech a divadelnich ptedstavenich
vyjadii vlastni nazor na dané skutecnosti,
diskutuje o nich

Prace s literarnim textem - prubézné
- literarni druhy a Zanry
- Cetba a interpretace literarniho textu

Jak si lidé vykladali svét
- baje a mytologie - nejvyznamné;jsi
pamatky starovéku
-+ epos, byliny, povést, pohadka a jeji
tvilirci
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noviny, ¢asopisy, knihovny a jejich sluzby, internet

- préce s informacemi ziskanymi v textu, jejich




- interpretuje vybrana dila a diskutuje o
nich

- popise udalosti ovliviwjici literarni dila

- vyjadii vlastni nazor na dané skutecnosti,
diskutuje o nich

- orientuje se v nabidce kulturnich
instituci, zejm. ve svém regionu

- uvede klady a zapory masovych
sdélovacich prostredkli

- bible a jeji témata zpracovana ve
filmovém, divadelnim a hudebnim
sveéte

- balada a jeji tviirci ve svétové a Ceskeé
literatufe

2. ro¢nik — dotace: 2; povinny

Komunika¢ni a slohova vychova

vystupy udivo
Zak:
- dovede vystizné vyjadrit své mySlenky Vypravovani
- klade otdzky a vhodné formuluje odpovedi Popis prosty a odborny

- argumentuje a obhajuje sva stanoviska

- vyjadfuje se vécné spravng, jasn¢ a
Srozumitelné

- rozlisi osobni a Gfedni dopis z hlediska
funkéniho a spravné stylizuje obé formy
dopisu

- pofizuje z odborného textu vypisky a vytah

- ma prehled o dennim tisku a tisku své
zajmove oblasti

- komunikuje na patfi¢né urovni v riznych
oblastech zivota

Projevy prosté sdélovaci (osobni dopis,
pozdrav, blahoptani)
Vypliovani formulafi, inzerat
Utedni dopis, zadost, reklamace,
objednavka Zivotopis

LITERATURA

Komunika¢ni a slohova vychova

vystupy

ucivo

- vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi

- rozlisi konkrétni literarni dila podle
druhti a zanrt

- postihne vyznam textu

- text interpretuje a debatuje o ném

- vlastnimi slovy vypravi o knihéch,
filmech a divadelnich ptedstavenich

- vyjadii vlastni ndzor na dané skutecnosti,
diskutuje o nich

- interpretuje vybrand dila a diskutuje o
nich

- popise udalosti ovliviyjici literarni dila

- vyjadii vlastni ndzor na dané skutecnosti,
diskutuje o nich

- orientuje se v nabidce kulturnich
instituci, zejm. ve svém regionu

Lidské vztahy v literatuie
 vztahy déti a rodich
- laska k Zen¢ a matce
zjednoduSovani vztahti v bulvarni
literatuie
Pohledy do historie v literatuie
- historické udélosti
«  historické osobnosti

Lidska prace a zaliby v literatufe prace,sport,
humor, divadlo
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- uvede klady a zapory masovych
sdélovacich prostredki

10.2 OBCANSKA NAUKA

1.roénik 2.roc¢nik celkem za vzdélavani

pocet hodin 1 1 2

a) Obecny cil vyuc€ovaciho predmétu

Cilem pfedmétu je piiprava k tomu, aby se student svym spolecenskovédnim piehledem a
velkou mirou flexibility uplatnil nejen na trhu prace, ale aby dokazal tesit zdkladni zivotni a
pracovni situace. Zamérem tohoto pfedmétu je predevsim osobnostné-vzdélanostni kultivace
studenta, jenZ by m¢l byt otevien rozmanitym ndzortim, postojiim ¢i jedine¢nym lidskym
zkuSenostem, se kterymi se ve svém zivot¢ setkava. Je v ném upeviiovano jeho mravni a pravni
védomi a kultivovan jeho osobnostni profil. Student by mél byt veden nejen k samostatnému
mysleni a rozhodovani, ale 1 k odpovédnému pievzeti socidlnich roli. Dliraz se klade nikoliv na
sumu teoretickych poznatki, ale na pfipravu pro prakticky zivot. Vyznamnou ulohu ma
rozvijeni finan¢ni a medialni gramotnosti zakl jako dulezitych kompetenci, kterymi by mél byt
vybaven ¢lovék dnesni doby.

b) Charakteristika uciva

Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP. Tematické okruhy tvoii didaktické
soubory: Clovék jako jedinec; Clovék a spoleénost; Ob&an a demokracie (ob&an a stat v
dé&jinach a soucasnosti); Obcan a pravo; Obcan a hospodafstvi; Obcan, Evropa a soudoby svét;
Clovek v reflexi filosofie a védy.

Okruh I.: Clovék jako jedinec-tento tematicky celek je zaméfen na aspekty praktické
psychologie, ktera si klade za cil porozumét sobé samému i druhym lidem a vyuziti téchto
poznatk pro vytvatreni mezilidskych vztaha.

Okruh IL: Clovék a spoleénost- tento tematicky celek je zaméfen na praktickou sociologii.
Cilem okruhu je vybavit studenta takovymi znalostmi a dovednosti, které mu umozni orientovat
se ve struktufe moderni multikulturni spole¢nosti a praktické vyuziti téchto znalosti v
rodinnych, pracovnich a dalSich socialnich vztazich. Objevi se zde i témata z oblasti
religionistiky, demografie a kulturni antropologie.

Okruh III.: Ob¢an a demokracie- tento tematicky celek v sobé propojuje zaklady politologie a
dovednosti ob&anské gramotnosti. Cilem je vybavit studenta takovymi znalostmi, aby byl
schopen pochopit principy fungovani demokratické spolecnosti. Objevi se zde 1 témata z oblasti
historie.

Okruh IV.: Obc¢an a pravo- tematicky celek je zaméten nejen na vytvareni zékladniho pravniho
povédomi a vyuziti ziskanych poznatkii v bézné Zivotni praxi, ale i na zdkladni orientaci v
systému pravni védy. Ucivo se bude realizovat i formou besed. Okruh V.: Obc¢an a
hospodafstvi-cilem tohoto tematického celku je obeznamit s ekonomickymi jevy.

Okruh VI.: Obc¢an, Evropa a soudoby svét- cilem tohoto tematického celku je nejen orientace v
politickém a hospodaiském déni, porozuméni integracnim a globaliza¢nim procestim, ale téZ
budovani védomi odpovédnosti za lokélni déni. Ucivo se bude realizovat i formou besed a
exkurzi.

¢ ) Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:
jednali odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném z4jmu
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« dodrzovali zékony, respektovali prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni

- specifika) a oprostili se od nesnaSenlivosti, xenofobie a diskriminace

+ jednali v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, ptispivali

« kuplatnovani hodnot demokracie

« Uv€domovali si vlastni kulturni, nadrodni a osobnostni identitu, pfistupovali s aktivni

- toleranci k ostatnim lidem

- zajimali se o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

- chapali vyznam zivotniho prostedi pro ¢lovéka a jednali v duchu udrzitelného rozvoje

« uvédomovali si odpovédnost za lidsky zivot (nejen vlastni)

+ uznavali tradice a hodnoty svého naroda, chapali jeho minulost i soucasnost v
evropském

.+ asvétovém kontextu

+ jednali odpovédné a Cestné-jako moraln¢ vyzraly ¢lovek

- projevovali obcanskou aktivitu, véazili si svobody a demokracie, vystupovali proti
korupci, - kriminalité

- respektovali lidskd prava, chapali meze lidské svobody

- premysleli o skutecném zivoté kolem sebe, tvofili si vlastni isudek, nenechali se nikym

- zmanipulovat

- chranili zivotni prostiedi a jednali ekologicky a hospodarné

- vazili si hodnot lidské prace, odpovédné¢ fesili své financni zalezitosti

d ) Vyukové strategie

Vedle tradi¢nich vyucovacich metod (napft. vyklad, vysvétlovani, popis) budou prevazovat:
dialogickd metoda, skupinova prace zakl, samostatna prace, referaty, vyuzivani prostredki ICT
a audiovizualni techniky, projekty, besedy, prednasky, divadelni ptfedstaveni, navstévy
vyznamnych pamatek a mist

e ) hodnoceni vysledku zakii

Hodnoceni se bude fidit klasifikacnim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu. Studenti budou
hodnoceni Ustni a pisemnou formou. Budou hodnoceni objektivné, a to na zdklad€ porozumeéni
poznatkim, aktivity v diskusich a hodinach a schopnosti formulovat sviij nazor. Kazdy
tematicky celek bude zakon¢en pisemnou praci nebo testem.

f) Prinos vyucovaciho predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prifezovych
témat

Vzdélani sméfuje k tmu, aby zéci:
+  byli schopni kriticky hodnotit informace z riznych zdrojt
+  byli schopni samostatné posoudit rizné situace
+ Vvyrovnali se s Zivotnimi problémy
+  ucinn¢ pouzivali komunikativni dovednosti
- byli pfipraveni kultivované vystupovat
- dokazali prezentovat své nazory a myslenky
- pracovali nejen v tymu, ale také samostatné tesili pracovni problémy
- aktivné pfispivali k utvafeni dobrych mezilidskych vztaht
- pecovali nejen o dusevni, ale i fyzické zdravi

Prufezova témata
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Obcan v demokratické spolecnosti se bude aplikovat podporou duchovni a materialni hodnoty
narodni, evropské a svétové kultury. Zaci se budou udit adekvatng piijimat kritiku a
konstruktivné na ni reagovat, usilovat o celozivotni vzd&lavani. Clovék a svét prace bude
zamgéien na to, aby v riznych zivotnich situacich byli schopni pochopit a analyzovat zadané
ukoly, navrhnout varianty i nalézt optimalni feSeni.

Informacni a komunikacni technologie se bude aplikovat pii pouziti prostiedki komunikacni a
informacni technologie v ptipravé referatt a projekti ve skupinach.

Nazev vyucfovaciho predmétu: Obéanska nauka
Koéd a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani
Nazev SVP: Price ve stravovani

1. ro¢nik — dotace: 1, povinny

vystupy ucivo

- Zak: Uvod do studia ob&anské vychovy

- uv&domi si nezbytnost vyuky ob&anské vychovy | Clovék v lidském spoledenstvi

- popise na zékladé pozorovani lidi kolem sebe a - lidska spole¢nost a spole¢enské skupiny,
informaci z masovych médii, jaké je rozvrstveni - soucasna ¢eska spole¢nost, jeji vrstvy
Ceské spole¢nosti z hlediska narodnosti, - odpovédnost, slusnost-zaklady spolecenského
nabozenstvi a socidlniho postaveni chovani,

- vysvétli, pro¢ sam sebe pritazuje k ur¢itému - optimismus a dobry vztah k lidem jako zaklad
etniku (narodu) nebo jiné skupiné demokratického souziti v roding i v Sirsi

- dovede aplikovat zasady slusného chovani komunité

- uvede ptiklady sousedské pomoci a spoluprace, - socialni nerovnost a chudoba v soucasné
lasky, pratelstvi a dalsich hodnot spole¢nosti

- uvede, jaka prava a povinnosti pro ného - rozpocet jednotlivce a doméacnosti
vyplyvaji z jeho role v rodiné, ve Skole a na - feSeni krizovych finan¢nich situaci, socialni
pracovisti - zajiSténi obCanl

- sestavi rozpocet jednotlivce a domacnosti, rozlisi - rasy, narody a narodnosti; vét§ina a menSiny ve
pravidelné a nepravidelné ptijmy a vydaje, spole¢nosti — klady vzdjemného obohacovéni a

- navrhne, jak bude fesit schodkovy rozpocet, jak problémy
nalozi s pfebytkovym rozpoctem - multikulturniho souziti; migrace v sou¢asném

- navrhne zpisoby, jak vyuzije volné finan¢ni sv&té, migranti, azylanti
prostiedky, vybere nejvyhodnéjsi produkt pro - postaveni muzi a zen v roding a ve spole¢nosti
investovani volnych finan¢nich prosttedkt - vira a atheismus

- vybere nejvyhodnéjii ivérovy produkt s ohledem - naboZenstvi a cirkve, nabozensk4 hnuti a sekty,
na své potteby a zdtvodni svou volbu nabozensky fundamentalismus

- vysvétli, jak se vyvaruje predluzeni, posoudi vysi | Clovék jako ob&an
urokovych sazeb, na piikladu ukaze rozdil mezi - lidska prava, jejich obhajovani a mozné
urokovou sazbou a RPSN (ro¢ni procentni sazba zneuzivani, vefejny ochrance prav, prava déti
naklada) - svobodny pfistup k informacim; média (tisk,

- na konkrétnich ptikladech vysvétli, z ceho mize televize, rozhlas, internet), funkce médii,
vzniknout napéti nebo konflikt mezi piislusniky kriticky pristup k médiim, média jako zdroj
vétsinove spolecnosti a prislusniky nekteré z zabavy a pouceni
mensSin - stat ajeho funkce, Ustava CR a politicky

- je schopen rozeznat zcela konkrétni ptiklady systém CR, struktura vefejné spravy, obecni a
ovliviiovani vetejnosti (napf. v médiich, v krajska samosprava
reklamé, v politice) - politika, politické strany, volby, pravo volit

- nazéaklad¢ pozorovani Zivota kolem sebe a - politicky radikalismus a extremismus, aktualni
informaci z médii uvede piiklady porusovani ceska extremistickd scéna a jeji symbolika,
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genderové rovnosti

popise specifika nékterych nabozenstvi, k nimz
se hlasi obyvatelé¢ CR a Evropy

vysvétli, ¢im mohou byt nebezpeéné nékteré
nabozenské sekty, ¢im je nebezpecna nabozenska
nesnaSenlivost uvede zakladni lidska préava, ktera
jsou zakotvena v ¢eskych zdkonech — vetné prav
déti, popise, kam se mtze obratit, kdyz jsou
lidska prava ohrozena

uvede ptiklady jednani, které demokracii
ohrozuje (napt. korupce, kriminalita, nasili,
neodpovédnost)

vysvétli, proc je tfeba zobrazeni svéta, udalosti a
lidi v médiich ptijimat kriticky

uvede, k ¢emu je pro ob¢ana dnesni doby
prospésny demokraticky stat, jaké ma ke svému
statu obcan povinnosti

vysvétli, pro¢ se uskutecnuji svobodné volby,
pro¢ se jich maji lidé zG¢astnit

popise, podle ¢eho se miize obc¢an orientovat,
kdyz zvazuje nabidku politickych stran uvede
ptiklady extremismu, napf. na zakladé
medialniho zpravodajstvi nebo pozorovanim
jednani lidi kolem sebe

vysvétli, pro¢ jsou extremistické nazory a jednani
nebezpecéné

uvede konkrétni ptiklad pozitivni obcanské
angazovanosti

uvede zakladni zasady a principy, na kterych je
zalozena demokracie v konkrétnich ptikladech ze
zivota rozlisi pozitivni jednani (tj. jednani, které
je v souladu s ob¢anskymi ctnostmi a etikou), od
$patného- nedemokratického jednani

uvede, kdy je ¢lovek zpisobily k pravnim
ukontim a ma trestni odpovédnost

dovede reklamovat koupené zbozi nebo sluzby
dovede z textu smlouvy (napt. o koupi zbozi,
cestovnim zajezdu, pojisténi, pujcce) zjistit, jaké
mu z ni vyplyvaji povinnosti a prava, jaké jsou
disledky neznalosti smlouvy, a to véetn¢ jejich
vSeobecnych podminek

na prikladu vysvétli, jak bude uplatiiovat prava
spotiebitele

vysvétli prava a povinnost mezi détmi a rodici,
mezi manzeli dovede v této oblasti prava
vyhledat informace a pomoc pfi feSeni
konkrétniho problému

popise postupy vhodného jednani, stane-li se
svédkem nebo obéti kriminalniho jednani
(Sikana, lichva, nasili, vydirani)

objasni, jak se maji fesit konflikty mezi
vrstevniky a zaky, co se rozumi Sikanou a

mladez a extremismus

obcanska spolecnost, obcanské ctnosti potiebné
pro demokracii a multikulturni souziti

zakladni hodnoty a principy demokracie

Clovek a pravo

pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni
ochrana obc¢and, pravni vztahy

soustava soudil v CR; pravnicka povolani
(notari, advokati, soudcové)

pravo a mravni odpovédnost v bézném zivoté
vlastnictvi; smlouvy; odpovédnost za Skodu,
prava spotiebitele

manzelé a partnefi; déti v roding€, domaci nasili
trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty a
ochranna opatfeni, organy ¢inné v trestnim
fizeni (policie, statni

zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)

kriminalita pAchand na mladistvych a na
détech, kriminalita pachana mladistvymi

Clovek a hospodastvi

trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka, poptavka,
stanoveni ceny)

hledani zaméstnani, sluzby urada prace
nezaméstnanost, podpora v nezaméstnanosti,
rekvalifikace

vznik, zména a ukonceni pracovniho poméru
povinnosti a prava zaméstnance a
zamgéstnavatele

druhy skod, predchazeni skodam, odpovédnost
za Skodu

penize, hotovostni a bezhotovostni penézni styk
(v tuzemské a zahrani¢ni meén¢)

inflace

pojisténi (socialni, zdravotni a komeréni)
mzda ¢asova a ukolova

dan¢, danové ptiznani

sluzby penéznich tstavi

pomoc statu, charitativnich a jinych instituci
socialné potiebnym obcanim
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vandalismem, popiSe dusledky téchto ¢intl
popise, ¢im se zabyva policie, advokacie a
notéfstvi, jak pracuji soudy

- stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku a DPH,
vysvétli, jak se cena lisi podle zédkaznikll, mista,
obdobi atd.

- rozpozna bézné cenové triky (napf. cena bez
DPH) a klamavé nabidky dovede vyhledat
nabidky zaméstnani, kontaktovat ptipadného
zaméstnavatele a ufad prace, prezentovat své
pracovni dovednosti a zkusenosti

- popiSe, co musi obsahovat pracovni smlouva

- dovede vyhledat pouceni a pomoc v
pracovnépravnich zalezitostech

- dovede si ztidit penézni ucet a sleduje pohyb
penéz na svém Uctu pouziva nejbézngjsi platebni
nastroje, sméni penize za pouziti kursovni listku

- vysvetli podstatu inflace a jeji disledky na
ptijmy obyvatelstva, vklady a tivéry, dlouhodobé
finanéni planovani a uvede ptiklady, jak se bude
disledktim inflace branit orientuje se ve sluzbach
bank a pojistoven

- na zéklad¢ zjisténych informaci dokaze posoudit,
zda jsou konkrétni sluzby pro ného vhodné (napft.
pujcka)

- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda a pracovni
zafazeni odpovidaji pracovni smlouvé a jinym
pisemné dohodnutym podminkam

- vysvetli, pro¢ obcané plati dané, socialni a
zdravotni pojisténi

- dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tizivé
socialni situaci

2. ro¢nik — dotace: 1, povinny

vystupy

ucivo

- dovede najit CR na mapé svéta a Evropy,
podle mapy popise jeji polohu a vyjmenuje
sousedni staty popise statni symboly

- uvede piiklady velmoci, zemi vyspélych,
rozvojovych a zemi velmi chudych (véetné
lokalizace na map¢)

- napiikladech z hospodafstvi, kulturni sféry
nebo politiky popiSe, cemu se fika globalizace

- uvede hlavni problémy dnesniho svéta

- lokalizuje na map¢ aktudlni ohniska napéti ve
sveté

- popiSe, pro¢ existuje EU a jaké povinnosti a
vyhody z ¢lenstvi v EU plynou nasim

Ceska republika, Evropa a svét

soucasny svét: bohaté a chudé zemé, velmoci;
ohniska napéti v soudobém svéte

CR a jeji sousedé

ceské statni a narodni symboly

globalizace, globalni problémy

CR a evropsk4 integrace

nebezpeci nesndsenlivosti a terorismu ve svete

Kultura a zdravi

kulturni instituce v CR a v regionu
spolecenska kultura, principy a normy
kulturniho chovani

kultura bydleni, odivani

estetické a funkeni normy pfi tvorbé a vyrobé
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obcantim pfedmétt pouzivanych v bézném Zzivoté
- napiikladu (z médii nebo z jinych zdroji) - ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
vysvétli, pro¢ teroristé vyuzivaji urcité - Cinitelé ovliviujici zdravi: Zivotni prostiedi,
praktiky (metody) orientuje se v kulturni zivotni styl, pracovni podminky, vyZziva a
nabidce v misté Skoly a bydlist¢ popise vhodné stravovaci navyky, rizikové chovani aj.
spolecenské chovani v dané situaci - duSevni zdravi a rozvoj osobnosti; socialni
- objasni na ptikladech, jak Zivotni prostedi dovednosti; rizikové faktory poskozujici zdravi
ovliviuje zdravi lidi - odpovédnost za zdravi své i druhych; péce o
- vysvétli, co se mysli ozna¢enim ,,zdravy vefejné zdravi v CR, zabezpedeni v nemoci;
Zivotni styl* prava a povinnosti v pfipad¢ nemoci nebo
- dovede posoudit vliv pracovnich podminek a urazu
povolani na své zdravi a uvede, jak mtize - partnerské vztahy, lidska sexualita
kompenzovat jejich nezadouci disledky - prevence Urazll, nemoci a rizik ohrozujicich
- uvede hlavni zasady zdravé vyzivy a piiklady zdravi
alternativnich sméra - zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni a
- dovede uplatnovat nau¢ené modelové situace k za mimotadnych udalosti
feseni konfliktnich situaci - mimoftadné udalosti (Zivelni pohromy, havarie,
- objasni disledky socidlné patologickych krizové situace aj.) zékladni ikoly ochrany
zavislosti na zivot jednotlivce, rodiny a obyvatelstva (varovani, evakuace) prvni pomoc
spole¢nosti, vysvétli, jak aktivné chranit své - Urazy a nahlé zdravotni pfihody
zdravi - poranéni pfi hromadném zasazeni obyvatel
- dovede v konkrétnich informacich rozpoznat - stavy bezprostiedné ohrozujici zivot
zpisoby ovlivilovani a manipulace (média,
reklamy)
- diskutuje o odpoveédném ptistupu k
pohlavnimu Zivotu
- popiSe tlohu statu a mistni samospravy pii
ochran¢ zdravi a zivota obyvatel dovede
rozpoznat hrozici nebezpeci a racionalné
reagovat v situacich osobniho ohrozeni a za
mimotadnych udalosti prokaze, ze dovede
poskytnout prvni pomoc

10.3 SPOLECENSKA VYCHOVA

1.ro¢nik 2.roc¢nik celkem za vzdélavani

pocet hodin 1 0 1

a) Obecny cil vyuc€ovaciho predmétu
Predmét Spolecenskd vychova vyznamné piispivd ke kultivaci Clovéka, sméfuje zaky ke
kulturnimu, tolerantnimu a kultivovanému projevu, podili se na rozvoji jejich duchovniho
zivota. Utvafi v zacich kladny vztah k materidlnim a duchovnim hodnotdm, snazi se plsobit na
7aky tak, aby pfispivali k tvorbé a ochrané téchto hodnot, tim pfedmét pomaha formovat postoje
zakl a je obranou proti snadné manipulaci a intoleranci. Spolecenska vychova
se rovnéz podili na rozvoji socidlnich kompetenci zakt. Zdaraziiuje roli zaka jako aktivniho
Cinitele pfi provadéni a zapojeni do rozhodovacich procest fizeni riznych aktivit (pf. ankety -
mapovani vefejného minéni a jeho piisluiny rozbor). Zaci se postupné uéi fesit problémové
situace vzniklé v kontaktu se zdkazniky. Pozornost se vé€nuje jednani s osobami vyzadujicimi
zvlastni péci a s cizinci. Zaci jsou vedeni k pééi o zevnéjiek a celkovy kultivovany projev.
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Spolecenskd vychova zahrnuje i uéivo potfebné k péci o zdravi a k ochrané cloveka za
mimotadnych udalosti. Pfispiva k vSestrannému rozvoji osobnosti a k vychoveé zaka hodnotného
a potfebného pro celospolecenskou moralni obrodu.

b) Charakteristika uciva

Ucivo je vybrano ve vztahu k profilu absolventa. Rozsah je 1 tydenni vyucovaci hodina za
studium. U¢ivo je strukturovano do celki:

* Osobnost

* Spolecenska kultura

* Vystupovani a chovani pracovnikli v gastronomickém provozu

« ReSeni situaci v gastronomickém procesu

* Zahrani¢ni klientela

¢ ) Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci
Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci:
- vyuzivali svych védomosti a dovednosti v praktickém zivotg, tj. ve styku s jinymi lidmi
a s riiznymi institucemi, pii feSeni praktickych otazek svého osobniho a socialniho
rozhodovani, hodnoceni;
- ziskavali a kriticky hodnotili informace z riiznych zdroji — verbalnich, ikonickych
(obrazy, fotografie, videozaznamy apod.);
- kriticky posuzovali skute¢nost kolem sebe, premysleli o ni, tvofili si vlastni usudek a
spravné jej formulovali, nenechali se zmanipulovat;
- uznavali, Ze zédkladni hodnotou je zivot, a proto je tieba si Zivota vazit a chranit jej;
- vazili si hodnot lidské prace, jednali hospodarné, nenicili majetek, ale pe¢ovali o néj a
snazili se zanechat po sobé néco pozitivniho pro vlastni blizké lidi i pro $ir§i komunitu;
« ctili a chranili materialni a kulturni hodnoty;
- uplatiovali ve svém Zivotnim stylu esteticka kritéria;
«  chapali uméni jako specifickou vypovéd o skute¢nosti;
+  byli tolerantni k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi;
+ uvédomovali si vliv prostfedkit masové komunikace na utvafeni kultury i osobnosti;
- preferovali takovy zpisob Zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky, ¢innosti a situace
co nejvice eliminovany.

d ) Vyukoveé strategie

Vedle tradi¢nich vyuc€ovacich metod (napt. vyklad, vysvétlovani, popis) budou pfevazovat:
dialogick4 metoda, skupinova prace Zaki, samostatna prace, referaty, vyuzivani prostfedkti ICT
a audiovizualni techniky, projekty, besedy, pfednasky.

e ) hodnoceni vysledku zaki

Hodnoceni se bude fidit klasifikaénim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu. Studenti budou
hodnoceni Ustni a pisemnou formou. Pfi hodnoceni studentd se pfihlizi k v€domostem, k
piistupu k probiranému ucivu, ke schopnosti aplikovat ziskané poznatky v osobnim zivotée, ke
schopnosti formulovat vlastni ndzor, najit potfebné podklady a informace, zorganizovat urcitou
situaci apod.

f) Piinos vyucovaciho predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prifezovych
témat
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Vzdélani smétuje k tomu, aby Zaci:

* vyjadfovali se pfimétené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, své myslenky a promluvy formulovali srozumiteln¢ a souvisle (s ohledem na
specifické potieby zaka);

* naslouchali pozorn¢ druhym, ucastnili se diskusi, formulovali a zdiivodnili své ndzory, postoje
a navrhy, vyslechnuli nazory druhych a vhodn¢ na n¢ reagovali;

* vyjadiovali se a vystupovali v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

* rozhodovali se a planovali sviij zivot podle svych schopnosti, osobnostnich vlastnosti;

» kriticky hodnotili vysledky své préce, ptijimali kritiku od druhych lidi;

* peCovali o svij fyzicky a duSevni rozvoj;

* pracovali samostatn¢ i v tymu, tzn. spolupracovali s ostatnimi, podileli se na realizaci
spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti;

« vyuzivali prostfedky informaénich a komunikacnich technologii a efektivné pracovali s
informacemi;

* chapali estetické vzdelavani jako soucast lidské kultury;

* hledali a vytvareli integra¢ni vazby s ostatnimi predméty.

Prifezové témata

Prifezové témata Obcan v demokratické spolecnosti, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét
prace se v predmétu prolinaji. Zaci jsou vedeni k sebeodpovédnosti a schopnosti moralniho
usudku, mife sebevédomi, hledani kompromisti vic¢i sob€ i ostatnim, vazeni si materidlnich a
duchovnich hodnot. Zaci se uéi poznavat svét, orientovat se v globalnich problémech lidstva,
respektuji zivot jako nejvyssi hodnotu, aktivné se zapojuji do ochrany a zlepSovani zZivotniho
prostiedi a efektivné pracuji s informacemi. Zaci jsou vedeni k zodpovédnosti za vlastni Zivot, k
uvédoméni si vyznamu vzdélani pro zivot, k orientaci v informacich, k vytvafeni pfedstav o
nich, k verbdlni i pisemné prezentaci svych néazord, k formulovani svych priorit. Celek
Informacni a komunikacni technologie se v predmétu promitne pfevazné v praci s informacemi
(vyhledavani, zpracovani a vyuziti).

Nazev vyucovaciho predmétu: Spolecenska vychova
Kod a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani
Nazev SVP: Prace ve stravovani

1. ro¢nik — dotace: 1, povinny

vystupy ucivo
Zak: Osobnost
- definuje zakladni psychologické pojmy; - charakter
- rozliSuje vhodné spolecenské chovani v - temperament
zavislosti na danych spolecenskych situacich; - profil pracovnika v gastronomii
- zapamatuje si zakladni principy verbalni a - pohled Zzéka na vlastni osobnost
neverbalni komunikace jazyka; - vyznam poznavani a hodnoceni lidi pro
- ovlada zakladni spolecenska pravidla ( pracovniky v gastronomii
pozdrav, pfedstavovani, oslovovani,...); - sociélni prostiedi, socialni interakce,
- objasni tato pravidla v zavislosti na komunikace socializace
jednotlivych situacich; - osobnost ve spole¢enskych situacich
- projevuje se jasn¢ a srozumitelné v souladu s - pozice, status, spoleCenska role
jazykovou normou a vhodn¢ uplatiiuje Spole&enska kultura
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prostiedky neverbalni komunikace;
- uplatilyje profesni etiketu, zdrzuje se
nesnasenlivych projevi;

- rozeznava typy hostt, dokaze vhodné reagovat
na projevy jejich chovani, snazi se pfedchazet

konfliktim;

- aplikuje ziskané znalosti v praktické vyuce i v

Zivote;

- identifikuje zakladni principy zdravého,
praktického a estetického bydleni;

- zobecnuje zakladni pravidla péée o osobni
zevnéj$ek ve srovnani s zivotnimi Styly;

- aplikuje poznatky v osobnim Zivoté;

- prizptisobuje tpravu zevnéjsku riznym
spole¢enskym pftilezitostem;

- pecyje o svou fyzickou i psychickou stranku

osobnosti;

- dovede posoudit vliv pracovnich podminek a

povolani na své zdravi;
- predvida i mozné nezadouci dusledky

negativniho jednani v otazkach péce o zdravi;

zakladni spolecenska pravidla

pozdravy, oslovovani, pfedstavovani, vizitky,
tykani a vykani

neverbalni komunikace

navstévy

korespondence, telefonovani

oblékani

cestovani

spolecenska zabava, tanec

rodinné oslavy, nabozenské oslavy a tradice
chovani u stolu

Vystupovani a chovani pracovnikl v
gastronomickém provozu

orientuje se v zasadach zdravé vyzivy;
dovede uplatiiovat nauc¢ené modelové situace k
feSeni konfliktd;

respektuje prani hostt;

dovede asertivné fesit nepfijemné situace;
respektuje jidelni navyky, svatky, nabozenské
tradice jednotlivych narodu.

zevnéjsek pracovnika

dusevni hygiena a péée o zdravi

vystupovani pracovniki viéi hostim (Ustni
projev, te¢ téla, vyraz tvafe, postich a
iniciativa, zamérné ovliviiovani hosti)

Reseni situaci v gastronomickém provozu

chovani obsluhujiciho pracovnika v obvyklych
situacich ( privitani a usazeni hosta, nabidka a
pfijem objednavky, obsluha hostt, vyuctovani s
hostem)

chovani obsluhujiciho pracovnika ve
$pickovém provozu

chovani obsluhujiciho pracovnika k riiznym
typum hostl (pohlavi, vék, Gcel navstévy)
feSeni nepfijemnych situaci

asertivita

problematiéti hosté a jejich chovani

Zahrani¢ni klientela

odlisné zvyklosti ve stravovani rtiznych narodt
odli$nosti pramenici z naboZenskych tradic a

zvyklosti
104 MATEMATIKA
1.ro¢nik 2.rocnik celkem za vzdélavani
pocet hodin 2 2 4

a ) Obecny cil vyucovaciho predmétu

25




Matematické vzdélavani plni funkci vSeobecné vzdélavaciho piredmétu. Obecnym cilem
vyucovani matematice je zprostiedkovat zaktim poznatky, které jsou potfebné v bézném zivoté 1
pro vykon profese. Matematické vzdélani ma vliv na rozvoj osobnosti zaki, na jejich mysleni,
vytvareni usudktli, schopnost abstrakce, logické mysleni a ovliviiuje jejich prostorovou
predstavivost. Vede k duslednosti, presnosti, k lepSimu a snazSimu pochopeni zékonitosti
okolniho svéta a motivuje k pozitivnimu postoji k matematickému vzdélani

b ) Charakteristika uciva

Je zatazeno do vzdélavaci oblasti matematické vzdélavani. Vyuka matematiky pifimo navazuje
na matematické poznatky ziskané v zdkladnim vzdélavani a déle je rozviji a prohlubuje. VéEtsi
pozornost je zaméfena na matematické okruhy pouzitelné zejména v praxi ( operace s Cisly,
aritmetika, jednoduché funk¢ni zavislosti, geometrie)

¢ ) Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci:
Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci:

- pracovali pfesné, peclivé a soustfedéné

- tvofili si vlastni usudek, ktery umi obhdjit

- jednali s vhodnou mirou sebevédomi, s duvérou ve své schopnosti

«  byli schopni vyuzit matematickych znalosti v bézném zivoté a ve vykonu profese -

ziskali motivace k celozivotnimu vzdélani

d ) Vyukové strategie
Strategie vyuky probihaji formou frontalniho vykladu doplnéného fizenym rozhovorem, na
jehoz zakladé zaci vyvozuji zavéry. Pii vyuce se pouzivaji modely a pomucky. Nedilnou
soucasti je soustavné procvicovani uc¢iva. Samostatna prace zakl probihd individualné i ve
skupinach.

e ) Hodnoceni zZaku:

Hodnoceni Zakt se fidi klasifikaénim fadem, ktery je sou€asti Skolniho fadu.

Do hodnoceni se zapocitava ustni zkouSeni, pisemné zkouSeni, znamka vznikne na zakladé
bodové nebo procentudlni stupnice. Soucasti pisemného zkouseni je hodinova préace za pololeti.
Dale se hodnoti samostatné prace v hodinach i doma. Hodnoceni je vyjadieno znamkou i
slovnég, zapocita se také aktivita v hodinach.

f ) Piinos prfedmétu k rozvoji kliCovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat
Matematika se podili na rozvoji zejména téchto klicovych kompetenci:

- matematické kompetence

- kompetence k uceni

- komunikativni kompetence

- kompetence pracovat s informacemi

-+ presné plnéni svétenych kol

« vyuzivani riznych forem grafického zndzornéni realnych situaci

Matematika se podili na uplatnéni priafezovych témat:

Obcan v demokratické spolecnosti
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Vychovava premyslivého ¢loveka, ktery pouziva matematiku v riznych zivotnich situacich.
Rozviji dovednost aplikovat ziskané poznatky, pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani
a jednani.

Clovek a svét prace
Posiluje sebevédomi, ale i uc¢i piijimat kritiku a kriticky hodnotit své studijni a pracovni
vysledky. U¢i jednozna¢nému vyjadfovani. Posiluje duislednost, presnost a pracovni moralku.

Nazev vyucovaciho piredmétu: Matematika
Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani
Nazev SVP: Prace ve stravovani

1. ro¢nik — dotace: 2, povinny

vystupy udivo
Zak: Operace s realnymi €isly
- provadi aritmetické operace v mnoZzing - pfirozena a cela ¢isla
racionalnich Cisel - raciondlni a redln4 ¢isla
- pouziva rizné zapisy raciondlnich Cisel - pocetni operace s realnymi Cisly
- zaokrouhli desetinné ¢islo - procenta
- znazorni redlné ¢islo na Ciselné ose - pomér, uméra
- pouziva troj¢lenku - mocniny a odmocniny
- fesi praktické ulohy s vyuZitim procentového Vyrazy a jejich upravy, feSeni linearnich
poctu a poméru rovnic

- pocitd druhou mocninu a odmocninu pomoci ) srazy s proménngmi, mnoho&leny

kalkulatoru vypocita hodnotu vyrazu

- linearni rovnice o jedné neznamé
- provadi pocetni operace (s¢itani, odecitani,

Planimetrie

nasobeni ) s mnohoc¢len , .
Yo ,), e i - zakladni pojmy
- fesi linearni rovnice o jedné nezndmé uzitim ., , o ) ,

. L - trojuhelnik,rovnobéznik, mnohouhelnik
ekvivalentnich Gprav

i - . - kruznice, kruh
- uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina,
usecka a jeji délka, hel a jeho velikost
- sestroji trojihelnik, rovnobéznik z danych
prvkt uréi obvod a obsah rovinnych ttvart
- ur¢i obvod a obsah kruhu, vzajemnou polohu
ptimky a kruznice urci kdy funkce roste nebo
klesa
2. ro¢nik — dotace: 2, povinny
vystupy ucivo
Zik: Funkce
- sestroji graf linedrni funkce - zakladni pojmy
- sestroji graf nepfimé imérnosti - graf funkce
- ur¢i vzajemnou polohu bodd, piimek a rovin - linearni funkce
- rozliSuje zakladni télesa: krychle, kvadr, hranol, - nepfima amérnost

vélec, pravidelny jehlan, rota¢ni kuzel, koule ur¢i Vypocty povrchil a objemt téles

jejich povrch a objem - zékladni polohové a metrické vlastnosti v
- vysvétli a pouzije data vyjadiena v diagramech, prostoru

grafech a tabulkach - télesa

Préce s daty
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- data v diagramech, grafech a tabulkach

10.5 TELESNA VYCHOVA

1.ro¢nik 2.rocnik celkem za vzdélavani

pocet hodin 1 1 2

a ) Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem je vést zaky znalostmi a dovednostmi k preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost,
a tak podpotit jejich chovani a postoje ke zdravému zpiisobu zivota a celozivotni odpovédnosti
za sv¢é zdravi. Cilem je vést zaky k tomu, aby znali potieby svého téla v jeho biopsychologické
jednot¢ a rozuméli tomu, jak plsobi vyziva, Zivotni prostiedi, pohybové aktivity, stres,
jednostranné ¢innosti, disharmonické mezilidské vztahy a jiné vlivy na zdravi. Duraz je kladen
na vychovu proti zavislostem, proti médii vnucovanému ideélu télesné krasy a na vychovu k
odpovédnému piistupu k sexu.

Dlouhodobé sledovanym cilem je vychova k provadéni celoZivotnich pohybovych aktivit,
podpoie pohybové nadanych a zdravotné oslabenych zakd.

b ) Charakteristika uciva

Zak ovlada zakladni znalosti o stavbé a funkci lidského organismu. Rozumi faktorim
ovlivitujicim zdravi Zivotni styl a budou umét raciondlné reagovat na zmeény a sjednavat
napravu. Zak umi vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dudevni zatéz. Na
zékladé¢ ziskanych dovednosti a védomosti bude umét tyto aplikovat na posileni své télesné
zdatnosti. Umi pocit'ovat radost a uspokojeni z pohybu sportovnich &innosti. Zak si osvoji
pohybové ¢innosti pohybové ¢innosti, pravidla soutézi ke spravnym rozhodovacim postupiim
podle zasad fair play. Zak umi preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim
rezimu tak, jak si to osvojil v dob€ vyuky a dosahuje optimalniho pohybového rozvoje v ramci
svych moZnosti. Zak si vazi zdravi, jako jedné z prvotadych hodnot a cilevédomé je chrani.
Kultivuje sviij pohyb a cilevédomé zvySuje povédomi o zdravém zpusobu Zivota.

¢ ) Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci:
- vychovavali a vzdélavali pro celoZivotni provadénim pohybovych aktivit
- rozvijeli pozitivnich vlastnosti osobnosti
- jsou vedeni k pravidelnému provadéni pohybovych ¢innosti
- ke kvalité v pohybovém uceni
- prozivali pohyb a sportovni vykon
- kompenzovali negativnich vlivy zplsobu zZivota
-k Cestné spolupraci pii spolecnych aktivitach a soutéZich - rozvijeli pohybové nadani

d ) Vyukoveé strategie
V ptedmétu télesnd vychova se vyucuje skupinovou vyukou. Dale se vyuziva frontalni vyuka,
diferencovana vyuka, kooperativni vyuka, tymova vyuka.

e ) Hodnoceni vysledki zaku

Zaci se hodnoti podle aktivity a priib&hu &innosti. Hodnoceni a klasifikace pohybovych aktivit,
jejich zvladnuti. Dale hodnoceni pozadavkl formou testovani. Je provadéno tstni zkouseni
teoretickych casti vyuky. Dirraz je kladen na sebehodnoceni studenta a hodnoceni a klasifikaci
samostatnych praci. V1iv na hodnoceni ma i pfipravenost na vyuku.

28



f) Prinos pfedmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci a aplikaci prifezovych témat

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:
«  vhodné€ komunikovali

+  vhodné¢ se prezentovali pii usilovani o propagaci zdravého zivotniho stylu v kontaktu s

rodinou a prateli

- organizovali spolecné turnaje a utkani

- vyplnovali propozice, formulare, a ziskali kompetence k prezentaci v médiich

- aktivné se umi ucastnit diskusi o zdravém Zivotnim stylu

- formulovali a obhajovali své ndzory, respektovali ndzory druhych

« sebehodnotili své ¢innosti 1 aktivit druhych

- uvédomili si své pfednosti i nedostatky, stanovili si cile a priority, pfijimali radu a

kritiku

- reagovali na kritiku konstruktivné tak, aby pfispéla k rozvoji kompetenci pro zdravy

zivotni styl

+ nauci zdka pracovat samostatn¢ i v tymu, zodpovidat za své jednani a chovani
+ pomahat druhym po strance fyzické i psychické
+  pomoc zdravotné postizenym vnima jako své poslani

+  zvladani strest, mezilidskych vztaht
- prevence negativnich vlivli na zdravi zaméstnanct a jednostrannych pracovnich ¢innosti

s prihlédnutim k jejich kompenzaci.

Prufezova témata

V tématu Clovék a Zivotni prostiedi dojde k posileni enviromentalnich témat s diirazem na
zdravi zivotni styl. V tématu Obcan v demokratické spolecnosti bude Zak orientovan k posileni
hodnotovych, postojovych, preferenénich a odpovédnostnich forméch piistupu k rozvoji

obc¢anskeé spole¢nosti. Téma Informacni a komunikacni technologie je rozvijeno ve formé
ptipravy, pribéhu a vyhodnocené soutéznich pohybovych aktivit pomoci informacnich a

komunikaénich technologii.

Nazev vyucovaciho predmétu: Télesna vychova
Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani

Nazev SVP: Price ve stravovani

1. ro¢nik — dotace: 1, povinny

vystupy

ucivo

- uplatiluje ve svém jednani zékladni
znalosti o stavbé lidského téla a funkci
organismu jako celku

- popisuje faktory zivotniho prostredi a
jejich vliv na lidské zdravi ve vztahu k
jeho formovani

- popisuyje a vysvétluje vliv fyzického a
psychického zatizeni na lidsky
organismus a umi aplikovat napravna
opatteni

- posuzuje vliv pracovnich podminek a

Zdravi
- vliv pohybu na zdravy télesny a dusevni vyvoj
- stravovaci navyky pro podporu zdravého
zivotniho stylu
- prevence Urazi
- prvni pomoc pii urazech a nahlych zdravotnich
ptihodach
T¢lesna vychova

Teoretické poznatky
- potradova cviceni
- kompenzacni a relaxacni cviceni (zapojené do
vsech tematickych celki)
Gymnastika
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povolani na zdravi v perspektiveé a umi
je kompenzovat

posuzuje a aplikuje psychické, estetické
socialni uc¢inky pohybovych ¢innosti
rozpozna a orientuje se v zasadach
zdravé a alternativni vyzivy orientuje se
v modelech socialn¢ patologickych
zavislosti na zivot jedince, rodiny a
spolecnosti a vysvétluje, jak se jim
bréanit posoudi vyznam medializovaného
idedlu lidské krasy a posuzuje moznosti
kultivace vlastni osoby

adekvatné reaguje a zapojuje pohybové
aktivity pro feSeni stresovych a
konfliktnich situaci

rozpoznd hrozici nebezpeci a vi, jak na
né reagovat pouziva sportovni vystroj a
vyzbroj odpovidajici jednotlivym
sportovnim a pohybovym ¢innostem a
aplikovat ji z pohledu klimatickych
podminek, zatizeni, bezpe¢nosti,
vykonnosti a hygieny, a dovede ji
udrzovat

pouziva spravné terminologie,
komunikuje a koordinuje ¢innost
rozhoduje i zapisuje jednotlivé priub&hy
utkéani

vyhledava a zpracovava informace o
zdravém zpusobu Zivota vyhodnoti
poslani a funkei pohybovych ¢innosti
rozviji svalovou rychlost, obratnost,
pohyblivost a vytrvalost ovlada a uziva
kompenzacnich cvi€eni k regeneraci a
uplatiiuje osvojené zpiisoby relaxace a
aktivniho odpocinku

orientuje se ve vybranych sportovnich
odvétvich, ovlada jejich techniku i
taktiku

zapojuje zasady bezpecnosti pii
pohybovych aktivitach

slad'uje pohyb s hudbou a vytvaii
jednoduchou pohybovou sestavu
zvysuje systematicky svou télesnou
zdatnost

- cviCeni prostna — jednoduché kotoulové fady
- cviéeni s nad¢inim a na nafadi -hrazda, koza
- Splh—ty¢, lano
Atletika
- béhy-sprinty (rychly, vytrvaly, nacvik nizkého
startu)
- bézecka abeceda, béh na 100 m a 300 m
Pohybové hry
- sportovni hry — zaklady SH
- sportovni hry volejbal - HCJ - odbiti obourué
vrchem a spodem,
- kopana O florbal
Upoly
- technika padu, chyceni a kopt
Zdravotni télesna vychova

- Korektivni a napravna cviceni pod dohledem
proskoleného ucitele

- gymnasticka cvifeni

- plavani

- turistika a sporty v pfirodé
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vytvati herni pohodu a tymovou
atmosféru v pohybovych a sportovnich
aktivitach

2. ro¢nik — dotace: 1, povinny

Prakticka cviceni s metodikou nacviku

vystupy

ucéivo

rozliSuje fair play ptistup

chova se a jedna v piirodé ekologicky
zjisti svou zdatnost a pohybovou uroven
a adekvatn¢ na né¢ reaguje zhodnoti a
analyzovat kvalitu pohybovych ¢innosti
a vykonti ovetuje iroven télesné
disbalance

voli vhodna cviceni pro koordinaci a
korekcei zdravotniho oslabeni rozliSuje
nevhodné sportovni aktivity vyhodnoti
své pohybové a zdatnostni moznosti
primétené se zapojuje do pestré
odpovidajici nabidky sportovnich aktivit
zvySuje télesnou kondici koordinaci a
psychickou odolnost zvysuje télesnou
kondici, posiluje psychiku,
seberealizaci, motivaci, u¢i se spravnym
navyktm

poznava zékladni cvi€eni pro piipravu
organismu pied pohybovou ¢innosti a
po ukonceni pohybové ¢innosti, pouziva
je

vysvétluje prospeéSnost cviceni se
zatézemi na lidsky organismus a
vyznam posilovani pro bézny Zivot
pouziva jednotlivé typy stroji; rozlisuje,
jaké svaly na nich procvicovat, jak
tvarovat jednotlivé svalové partie
poznava chybné a spravné provadéné
¢innosti vysvétluje rozdil mezi
jednotlivymi druhy tréninku voli
spravnou techniku cviki

uplatnuje zésady spravného dychani
béhem cviceni

Zdravi
- rizikové faktory poSkozujici zdravi
-« ochrana ¢loveka za mimotadnych
situaci
T¢lesna vychova
- kondi¢ni a rozvijejici cviceni
- kompenzacni a relaxacni cviceni
(zapojené do vSech tematickych celkit)
Gymnastika
- cviceni prostnd, akrobacie- pfemety
- cviceni s nacinim a na nafadi - kan
- kondiéni programy s hudbou — aerobic
Atletika
- bé&hy - stfedni traté (vytrvalostni, 12
min.béh, prekdzkovy beh)
- bézecka abeceda, Stafetovy béh
Pohybové hry
- sportovni hry — zaklady SH
- basketbal - HCJ
* rugby

Upoly
- zaklady sebeobrany
Zdravotni télesna vychova
- korektivni a napravna cviceni pod
dohledem proskoleného ucitele [
gymnasticka cviceni

10.6

INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE
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1.ro¢nik 2.ro¢nik celkem za
vzdélavani

pocet hodin 1 1 2

a ) Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem pfedmétu informacni a komunikacni technologie je naucit zaky pouzivat zdkladni a
aplikacni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby
dalsiho vzd&lavani, Zaci se nauéi efektivné pracovat s informacemi a komunikaénimi
prostiedky, spravné se orientovat pii feSeni problému spojenych s vyuzivanim prostiedkt ICT,
vyuzivat prostiedi internetu k ziskavani informaci i k vlastni prezentaci. Rozsiii si znalosti
ziskavané v odbornych predmétech oboru elektrotechniky.

Obecnym cilem je, aby se pro zéka stal poc¢ita¢ béznym pracovnim néstrojem, ktery napomaha
feSeni ukolll souvisejicich s vlastnim studiem i s budoucti praxi.

b ) Charakteristika uciva

Ucivo je, vzhledem ke svému zna¢nému rozsahu, rozdéleno do tii tematickych celkt, které jsou
v technickém ucebnim oboru oduceny v 1. a 2.

ro¢niku. Je snaha o to, aby tyto celky na sebe navazovaly tak, aby vyuka probihala od

je skladba téchto tematickych celkll rozvrZena tak, aby obtiznost témat korespondovala s
moznostmi chapani zakl na dané vékové urovni.

Prvni tematicky celek se zabyva obecnymi pojmy informacnich technologii, zéklady prace s
pocitacem, legislativou a autorskym zakonem, textovymi editory a elektronickou komunikaci a
vede k praktickému pouzivani téchto programil a systémil v praxi.

Ve druhém tematickém celku se Zaci nauci prakticky pouzivat prezenta¢ni technologie a
tabulkové procesory, ziskaji obecné znalosti v Siroké problematice zpracovani grafickych
informaci a nauci se pracovat s jednotlivymi grafickymi formaty pomoci vhodnych
programovych prostfedkli pro upravu grafiky.

Tyto dva tematické celky tvoii zakladni napli pro ziskdni pozadovanych znalosti a dovednosti
nutnych pro sloZeni zavére¢né zkousky z informacéné technologického zakladu.

¢ ) Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci
Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci:
- pouzivali ICT techniku v béZznych situacich
+ pouzivali adekvatni jazykové prosttedky z vhodného jazykového rejstiiku
- komunikovali s nadfizenymi, podfizenymi a kolegy
- rozliSovali a pouzit adekvatni jazykové prosttedky formalniho stylu
- napsali hlaSeni, zpravu, e-mail, obchodni dopis
- pozitivné reagovali a zvladali situace vyplyvajici z pracovniho vytizeni
- ziskéavali informace i v anglickém jazyce, a to jak z publikaci, tak i z Internetu, a dale
dokazi s témito informacemi pracovali
-+ pouzivali slovnik a multimédia pro rozsifovani slovni zasoby a upeviiovani ICT
dovednosti -+  zvladali strategie uceni
- efektivné pracovali a vyuzivali svoje kapacity - prohlubovali védomosti a
dovednosti.
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d ) Vyukové strategie

Vyuka pfedmétu je koncipovana tak, aby vedla zaky samostatné uplatnovat jejich znalosti a
dovednosti v samostatnych cvienich. Céast vyuky je nezbytné nutné realizovat teoretickou
formou, kdy jsou zaklim vysvétleny a prezentovany potiebné informace ke zvladnuti daného
tematického celku. Pii této vyuce je v maximalni mife vyuzivana prezentacni technika k
nazornym ukazkam a k zajisténi zpétné vazby od zak1, je nutné provadét systematické
ovefovani nabytych znalosti. Prakticka vyuka probihd v délenych skupinach zaki, kdy kazdy
74k mize samostatné pracovat u pocitace na zadanych tlohach nebo je prace feSena v tymech
projektovou formou vyuky. Ke zvladnuti praktické vyuky napomahd i vypracovany systém
odbornych besed s firmami a odborné praxe zaka ve firméch.

V kazdém tématu (textové editory, kreslici programy, internet, ...) Zaci vypracuji zaveéreénou
praci. Tato prace je zadana na pocatku daného tématu a je priibézné zpracovana. Zak v ni
prakticky uplatni vSechny ziskané znalosti a dovednosti.

¢) Hodnoceni vysledkii Zaka

Predmét informacni a komunikacéni technologie je realizovan priifezové ¢tyimi ro¢niky a
zahrnuje v sob¢ velmi Sirokou problematiku znalosti a dovednosti. Z tohoto diivodu je i
hodnoceni zaki realizovano rtiznymi formami a prostiedky. Zakladnim oveéfovanim dovednosti
jsou kontrolni testy a pisemn¢ zpracovavané provérky hlavné u téch odbornych témat, kde je
obtizné nebo nemozné praktické overeni znalosti. Sté€Zejni formou hodnoceni Zaki je hodnoceni
vysledkt z praktickych cvi¢eni — zpracované vystupy fesenych uloh, jejich analyzy a zavéry,
vypracované projekty, projektova dokumentace, realizované prezentace na dana témata apod.
Vyuka, kterd je realizovana v prostfedi e-learningu, vyuziva k hodnoceni vypracovany systém
testovani zaki na této platforme, ¢imz je zaruCena systemati¢nost i objektivita hodnoceni zaka.

f) Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci priifezovych témat

Predmét ICT pftispiva k rozvoji téchto klicovych kompetenci:
«  vhodné prezentovat vysledky své prace s vyuzitim softwarovych a hardwarovych
prostiedki
- umi provést sebehodnoceni — uvédomuje si své prednosti i nedostatky
« nauci Zéka pracovat samostatné 1 v tymu
«  schopnost fesit samostatné béZné pracovni 1 mimopracovni problémy
- aplikace zékladnich matematickych postupii pfi feseni praktickych ukoli

Prifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti: Postoj k demokracii zaujimaji Zaci 1 v prostiedi Skolni
vyuky, uplatiiuji ho pfi vlastni komunikaci s okolim, pfi spolupraci v tymu, spolecnych akcich
Skoly 1 mimoskolnich aktivitach. Pti vyuce ICT se nauci spravnému vyuZzivani modernich
komunikaénich prosttedkt, zpracovani a prezentaci projektd v souladu se spolecenskymi
normami a na zéklad¢ utvareného pravniho povédomi.

Clovék a Zivotni prostiedi: Vyuka predmétu ICT vede automaticky zaky k ekologickému
chovani pii pouzivani prostfedkt ICT, k uv€domovani si toho, a Ze vyuzivani téchto prostredki
ma nepiimo vliv na ochranu Zivotniho prostfedi spoleénosti. Zaci si osvojuji navyky z oblasti
ergonomie, a souvisejicich védnich obord, které maji dopad na zdravi jedince a celé spolecnosti.
Clovék a svét prace: K tomuto tématu maji vztah viechny tematické celky pfedmétu ICT, kdy
se zaci uci pracovat s informacemi a uvédomuji si to, Ze je informace zbozi se v§emi dusledky a
dopady ve spolecnosti. Obecné plati, ze zéaci se uci praktickym ¢innostem, které budou moci
nabizet a uplatiiovat v pracovnim procesu, a tedy jakakoliv znalost a dovednost bude v
budoucnu kriticky hodnocena danou spole¢nosti.
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Nazev vyucfovaciho pifedmétu: Informacni a komunikaéni technologie
Koéd a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani

Nazev SVP: Prace ve stravovani

1. ro¢nik — dotace: 1, povinny

vystupy

ucivo

- charakterizuje zakladni pojmy z oboru ICT
popise stavbu pocitace a jeho zakladni
komponenty, vysvétli jejich funkce

- orientuje se v prostiedi skolni pocitacové sité

- uvédomuje si moznosti, vyhody i rizika pfi praci
s PC (licen¢ni politika) pracuje se zakladnimi
prostredky spravy lokalnich opera¢nich systému
a pomoci nich nastavovat a konfigurovat jejich
prostiedi orientuje se v prostredi lokalnich
operacnich systémi, dovede pracovat se
slozkami i daty, rozpozna zakladni typy souborti
a dovede pracovat s nimi

- vyuziva napoveédy a manudly pfi praci se
zakladnim aplika¢nim programovym vybavenim
(vyuziti i internetu)

- fesi bézné problémy pii praci s vypocetni
technikou a s aplika¢nim programovym
vybavenim

- ziskava spravné navyky a praktiky pfi praci s
prostiedky IT z ergonomického, bezpeénostniho
i zdravotniho hlediska vyjmenuje bezpecnostni
ptedpisy pro praci s PC rozumi terminim
ochrana a bezpe¢nost informaci dovede vytvaret
strukturované dokumenty na zakladé
typografickych a estetickych pravidel

- pouziva vhodné formaty a styly pro tvorbu
dokumenti (nadpisy, odstavce, seznamy, obsah,
rejstiik)

- vklada rtizné objekty do dokumentu (obrazek,
tabulka, aut. tvary, symboly)

- vytvoii a editovat tabulku dostupnymi
prostiedky upravi vzhled dokumentu a rozvrhne
jej pro tisk vyhleda cilené informace

Uvod do vypoéetni techniky

Charakteristika vypocetniho systému, zakladni
pojmy ICT, historie vypocetni techniky, pojem
informace

- Struktura vypocetniho systému, funkce
jednotlivych HW komponentt, prace s nimi

- OS pracovni stanice, pfistup k datim, sprava,
zabezpeceni a ochrana dat, komprimace,
zalohovani

- Préce v pocitacové siti SW prostiedky, jejich
déleni, pouziti

- Autorskych zakon, pravni normy, ochrana
informaci, ochrana vlastnictvi informaci

- Bezpecnostni pravidla pti pouzivani PC

Prace s textem

- Spusténi a ukonceni programu, popis prostiedi
textovych editorti a jejich néstroji

- Préace s dokumentem, $ablony

- Typograficka pravidla

- Editace a formatovani textu, styly

- Tvorba a editace tabulky

- Upravy a kontroly textu

2. ro¢nik — dotace: 1, povinny

vystupy

ucivo

- vyhledané informace dovede zapracovat do
vlastni elektronické a pisemné prezentace (text,
obrazky, fotografie, videa,..) odesila a piijima
el. postu

Elektronicka komunikace
- Elektronicka posta
- Obecna pravidla pro odesilani a pfijem E-posty
- Pfipojovani soubort a objektil
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uklada a dale zpracovava pfijeté dokumenty
pomoci e-mailu své znalosti z vyhledavani a el.
komunikace uplatni pfi zpracovavani své
zaveérecné praci, kde pouzije znalosti z

Vyhledéavani pottebnych informaci
- Zpracovani informaci z internetu
- Pouziti internetovych informaci v praxi

Tabulkové kalkulatory

textovych editorti a tabulkovych kalkulatorti _ Prostedi tabulkovych kalkulatord

- Struktura a nastroje tabulkového procesoru
- Adresace a formatovani bunék
- Vypoclty - vzorce a funkce
- Tvorba grafu
Multimédia
- Multimedialni pojmy a principy

- zpracuje data pro potfeby hromadné
korespondence a postovni korespondence

- exportuje a importuje data mezi zakladnimi a
bézné pouzivanymi formaty

- ovlada bézné prace v tabulce — navrh tabulky,
vypocetni operace, vyhledavani a tfidéni dat

- zpracuje data z tabulek a vytvorfit bézné typy
grafii, upravuje a edituje grafy

- rozvrhne tabulku pro tisk

- vysvétli pojmy multimedialni techniky
zpracovani informaci

- Internet — zakladni pojmy

- aplikuje vhodné SW prosttedky pro tvorbu
multimedialnich prvka

10.7 SUROVINY
1.roénik 2.rocnik celkem za
vzdélavani
pocet hodin 3 1 4

a) Obecné cile
Cilem ptedmétu je poskytnout zaktim uceleny blok védomosti o potravinach, napojich,
zéasadach spravné vyzivy a o jejich vlivu na zdravi ¢loveka.

b) Charakteristika uciva
Zaci se seznami s obecnymi informacemi o potravinach, jejich jakosti, slozenim a
vlastnostmi vyuzitelnymi pii ptipravé jidel a napojl, se zdsadami spravného oSetfovani a
skladovani potravin. Zéci si osvojuji zasady racionalni vyzivy.
¢ ) Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci:

-« pouzivali adekvatni jazykové prostiedky z vhodného jazykového rejstiiku

+ komunikovali s nadfizenymi, podfizenymi a kolegy

- rozliSovali a pouZzivali adekvatni jazykoveé prostiedky formalniho stylu

- pozitivng reagovali a zvladali situace vyplyvajici z téchto odliSnosti

- ziskavali informace z internetu, a dale dokazali s témito informacemi pracovat

- zvladali strategie uceni

- efektivné pracovali a vyuzivali své moZnosti
d ) Vyukové strategie
Vyuka je vedena formou vykladu a fizeného rozhovoru, s ndvaznosti na znalosti zakt. Jsou
vyuzivany ndzorné pomucky a praktické ukazky jednotlivych druhi surovin. Do vyuky je
zafazovano samostatné feSeni tkold, skupinova a kooperativni prace ( kdy zaci uplatni své
znalosti z odborné praxe ), prace s odbornou literaturou a Casopisy, vyuziti internetu, odborné
exkurze, setkani s odborniky .
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Je vyuzivén diferencovany pfistup k jednotlivym zdkiim podle individudlnich moznosti a
veékovych specifik.

e ) Hodnoceni vysledki Zaku

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikaénim fadem. Hodnoceni probiha formou testovani,
ustniho zkousSeni se zapojenim celé studijni skupiny, pisemnych praci (vzdy za dany tematicky
celek), individudlniho zkouseni (kazdy zak je minimaln€ jednou ustné zkousen v jednom
klasifikaénim obdobi). Hodnoti se také aktivita béhem vyuky a pii samostatném feseni
zadanych ptikladu.

f ) Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prifezovych témat
Predmét ekonomika ptispiva k rozvoji téchto klicovych kompetenci:

- formuluje myslenky srozumiteln€ a spravné i v pisemné podobé

.+ zpracovava texty, informace z médii (odborné Casopisy, internet)

- z&k pfijima hodnoceni svych vysledki

- pracuje ve skupiné na feSeni zadaného tkolu, navrhuje postup feseni

-+ zvazuje navrhy ostatnich ve skupiné

- dovednost analyzovat zadani ukolu

- ziskat informace potiebné k feSeni tikolu, navrhnout feseni (pomucky, literaturu,

- metody, techniky)

- ziskava informace z otevienych zdroji

Prifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

74k je veden k tomu, aby na zakladé dosazenych vysledki a ziskanych schopnosti a dovednosti
m¢l vhodnou miru sebevédomi a odpovédnosti.

Clovék a zivotni prostiedi

74k si osvojuje a t¥ibi nazory na spotiebu energie, na pouzivané technologické metody a
pracovni postupy, které jsou Setrné k Zivotnimu prostiedi, uci se uplatiiovat nejen kritérium
ekonomické efektivnosti, ale i hledisko ekologické, uvédomuje si problematiku odpadi — vznik,
druhy, zneSkodnovani, zplisoby minimalizace jejich vzniku a vliv ¢lovéka na Zivou pfirodu.
Clovék a svét prace

74k efektivné vyuziva ziskané informace na trhu prace, nauéi se uréité mite sebekritiky a
dovede posoudit a vhodné nabidnout své schopnosti za odpovidajici odménu.

Informacni a komunikacni technologie

Zak vyuziva internet, ovlada vyuziti aplikaci pii samostatné praci (prezentaéni programy,
textove a tabulkové editory, simulacni programy).

Nazev vyudovaciho piredmétu: Suroviny
Kod a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani
Nazev SVP: Prace ve stravovani

1. ro¢nik — dotace: 3, povinny

vystupy ucivo

Z74k: Uvod do studia ptedmétu Hygiena
- vysvétli ucel kritickych bodt a fungovani v - Hygienické predpisy, kritické body HACCP

praxi rozliSuje osobni hygienu a hygienu
prostiedi uplatiiuje pozadavky na hygienu v

(systém preventivnich opatieni pro zajisténi
nezéavadnosti potravin)
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gastronomii

- rozliSuje druhy skladi, podminky skladovani a
jakostni tfidy potravin pouziva odbornou
terminologii

- rozliSuje odlisné zpusoby skladovani
rostlinnych a zivocisnych potravin a jejich
osetfeni orientuje se v oblasti rozdélovani
potravin a jednotlivych Zivin

- popiSe vyznam Zivin pro spravnou funkci
lidského organismu

- charakterizuje problematiku zkoumani jakosti
potravin

- vyuziva znalosti o potravinach pii vybéru
vhodnych surovin a technologickych uprav pro
ptipravu pokrmt rozliSuje a charakterizuje maso
z hlediska druhu, chemického sloZeni,
technologického vyuziti a skladovani

- popiSe vyznam masa pro vyzivu ¢loveéka

- rozliSuje jednotlivé druhy masnych vyrobkd,
polotovart i konzerv, zna jejich trvanlivost

Slozeni potravin
- zakladni gastronomické pojmy, rozdéleni
pozivatin a Zivin
- jakost, skladovani a ndkazy potravin
- charakteristika jednotlivych skupin potravin a
jejich vyuziti v praxi (ovoce, zelenina,
brambory, houby, obiloviny a mlynské vyrobky,
lusténiny, pochutiny, sladidla,mléko a mlécné
vyrobky, vejce, tuky)
Maso
- jate¢né maso (hovézi, teleci, veprové, skopové,
konské, jehnéci, kuzleci)
- ostatni druhy masa ( krali¢i, driibez, zvétina,
ryby, korysi, mekkysi)
- masné vyrobky, polotovary a konzervy

2. ro¢nik — dotace: 1, povinny

vystupy

ucivo

N
[N
)

- rozliSuje a charakterizuje jednotlivé druhy
napojd, jejich vyuziti a podavani, a skladovani

- objasni funkce vody v lidském téle i vyznam
dodrzovani pitného rezimu

- vysvétli spravny zpusob skladovani,

- uvédomuje si nebezpec¢i nadmeérné konzumace
alkoholickych napoji

- objasni princip pfemény latek a energii v
organismu vysvétli vyznam traveni a
vstiebavani zivin

- objasni podstatu racionalni vyzivy

- charakterizuje specifika stravovani vybranych
skupin osob

- uvede pfiklady souvislosti nespravnych

Nealkoholické napoje
- rozdéleni, charakteristika a vyznam
Alkoholické napoje
- pivo, vino, lihoviny ( nebezpeci alkoholismu)
Fyziologie vyzivy
- metabolismus zivin, traveni ¢asti travici
soustavy
Sméry ve vyziveé
- racionalni vyziva, zasady spravné vyzivy ostatni
sméry ve vyZziveé progresivni zplisoby piipravy
pokrmi
Diferencovana strava
- charakteristika, stravovaci navyky, skladba
jidelnicku Opakovani uciva k zavére¢nym

) o zkouskam
stravovacich navyku a vzniku civilizacnich
chorob, popfipadé metabolickych poruch
10.8 TECHNIKA PROVOZU
1.ro¢nik 2.ro¢nik celkem za vzdélavani
pocet hodin 3 3 6

a ) Obecné cile

Vyucovaci pfedmét Technika provozu poskytuje zakiim potiebné védomosti a dovednosti na
usecich ptipravy jidel, odbytovém stfedisku a usecich ubytovaciho zatizeni
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Cilem pfedmétu je poskytnout zaktim piehled zakladnich teoretickych znalosti a védomosti o
vSech zakladnich ¢innostech spolecného stravovani zejména na tuseku ptipravy jidel, obsluhy a
ubytovani. Sezndmi se s Upravou a zpracovanim surovin a potravin nutnych pro ptipravu
pokrmtl a jidel. Zaci se orientuji v ptipravnych pracich na usecich vyrobnich, odbytovych a
ubytovacich stredisek.

b ) Charakteristika uciva
Uc¢ivo vychazi z RVP — 65-51-E/02 — Prace ve stravovani . Pfedmét je zakladnim ucivem v
oblasti technologie ptipravy jidel, stolniCeni, zafizeni zavodii a ¢aste¢né znalosti surovin
vhodnych pro pfipravu jidel. Je zohlednéna vyuka na odborném vycviku. Uc¢ivo se
zamétuje na tematické celky, které vymeétuji jednotlivé piipravy pokrmi a népoji
¢ ) Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci
Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci:

+ pouzivali adekvéatni jazykové prostfedky z vhodného jazykového rejstiiku

- pouzivali odborné vyrazy slovem i pismem v pracovnim procesu

- komunikovali s nadfizenymi, podfizenymi a kolegy

 rozliSovali a pouzit adekvatni jazykové prostiedky formalniho stylu

- pozitivné reagovali a zvladali situace vyplyvajici z téchto odliSnosti

- ziskavali informace z Internetu, a dale dokazi s t€émito informacemi pracovali

- zvladali strategie uceni

«  prohlubovali védomosti a dovednosti.

d ) Pojeti vyuky

Vyuka je vedena formou vykladu v ndvaznosti na znalost zakt, efektivni vyklad ( frontalni
vyuka), prace s u¢ebnimi a odbornymi texty, prace s obrazovymi materialy, videoprojekce,
ustni a pisemné opakovani ( komunikacéni a diagnostické metody), vyuzivani inovativnich
metod

e ) Hodnoceni vysledki Zaku

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikaénim fadem. Znalosti zakd jsou ovéfovany
kontrolnimi testy a pisemnymi pracemi za dany tematicky celek. DileZitou soucasti hodnoceni
je ustni zkouSeni, kde zaci kromé prokazovanych znalosti jsou nuceni se spravné a odborné
vyjadiovat a vystupovat pted kolektivem.

f) Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prifezovych témat Kli¢ové
kompetence:
. Zak ziskava dovednosti spravné se vyjadfovat ustné i pisemné, orientuje se v daném
textu
. Zak vystupuje v souladu se zasadami spoletenského chovéni a profesniho vystupovani
. 74k se zdokonali v dovednostech spolupracovat s druhymi lidmi
. Zak dokaze ptijmout zodpovédnost z vlastni praci i za praci kolektivu
. Zak dokaze fesit analyzovat konfliktni situace
. Zak je schopen pracovat v tymu
. Zak pfispiva k utvateni mezilidskych vztaht
- Zaci jsou schopni pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
. ZAci se orientuji a vyuZivaji informaéni technologie zejména v gastronomickych
oborech
- Zaci ovladaji praci na PC a internetu
- Kompetence k pracovnimu prostiedi
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«  Zaci maji ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace a s tim spojené znalosti

Prifezova témata:
Obcan v demokratické spolecnosti

Pfinos spociva ve volbé metod prace (tymova prace, diskuse, problémové uceni).

Clovek a zZivotni prostiedi

Znat a dodrzovat hospodaieni s vodou. Manipulace a likvidace odpadu bez ohrozeni zivotniho
prostiedi. Zdroje energie, vliv ¢lovéka na ovzdusi (sklenikovy efekt).

Clovék a svet prace

Zak se orientuje v nabidce a poptavce profesnich a vzdélavacich programii podle realnych
kvalit. Konstruktivné zvazuje své pracovni uplatnéni, orientuje se v Zakoniku prace.

Informacni a komunikacni technologie

Internet, vyuziti aplikaci pii samostatné praci (prezentacni programy, textové a tabulkové

editory, ISES, RC systém).

Nazev vyucovaciho piedmétu: Technika provozu
Koéd a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani

Nazev SVP: Prace ve stravovani

1. ro¢nik — dotace: 3, povinny

vystupy

uéivo

- Uplatiiuje pozadavky na hygienu v gastronomii

- Jedna v souladu s predpisy bezpecnosti prace a
pozarni ochrany

- Vysvétli vyznam kritickych bodi a fungovani v
praxi

- Orientuje se v rozdilech jednotlivych vyrobnich
stiediscich

- Rozlisuje jednotliva vyrobni stfediska a popise
jejich vybaveni

- Charakterizuje prace ve vyrobnim stfedisku

- Aplikuje znalosti z pfedmétu zafizeni
provozoven

- Orientuje se ve zpusobech piedbézné tipravy
pokrmi

- Vysvétli rozdily mezi pfedbéznou tipravou
potravin rostlinného a zivocisného ptivodu

- Charakterizuje zakladni tepelné Gpravy a dokaze
je aplikovat na odborném vycviku

- Rozlisyje jednotlivé druhy vyvart a dokaze je
ptipravit

- Rozlisyje jednotlivé druhy hnédych a bilych
polévek a dokaze je pfipravit, aplikuje zasady
hygieny a HACCP

- Rozlisuje jednotlivé druhy omacek a dokaze je
ptipravit

- Rozlisyje jednotlivé druhy piiloh ( z brambor,
mouky, zeleniny, ryze, téstovin a doplitkti

- Ma osvojeny pozadované technologické
postupy a pracuje s normami

Rozpis uciva
Hygiena a bezpec¢nost prace v gastronomii
- Hygiena: osobni, potravin a prostfedi .Sanitace
- Kiritické body HACCP
- Skladovani potravin
Organizace prace ve vyrobnim, odbytovém a
ubytovacim stiedisku.
- Charakteristika a vybaveni vyrobniho stiediska,
prace ve VS, pracovnici ve VS
- Charakteristika odbytového stfediska, prace v
0S8, pracovnici v OS, inventaf na iseku obsluhy
- Charakteristika ubytovaciho zaftizeni, vybaveni
tohoto zafizeni, idrzba inventare, pracovnici
ubytovacich prostor.
- Opakovani
Piedbézna Giprava potravin
- Vyznam piedbézné upravy, techniky predbézné
Upravy potravin
- Ptiprava na dalsi zpracovani ( krajeni, Spikovani,
mleti, naklepavani, kofenéni
Zakladni tepelné upravy
- Vareni, duseni, peeni,smazeni- zasady
- Ostatni tepelné upravy-zasady
Technologie ptipravy jidel
- Uprava vyvari a polévek
- Rozdéleni polévek
- Druhy a pfiprava vyvara
- Pfiprava vlozek a zavaiek
- Druhy a pfiprava hnédych a bilych polévek
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- Aplikuje zasady hygieny pfipravy jidel

- Orientuje se v rozdéleni bezmasych pokrmt do
skupin

- Aplikuje zésady hygieny pfipravy jidel

- Rozlisuje velky a maly stolni inventaf, pomocny
inventar

- Dokéze popsat udrzbu jednotlivého inventaie

- Dokéze popsat a aplikovat pfipravné a
ukoncovaci prace na useku obsluhy.

- Obeznami se s v riiznymi zpisoby prodeje:
obsluzny, samoobsluzny, ptes ulici atd.
technikou placeni.

- Pochopi a dokaze aplikovat zasady
spolecenského chovani, seznami se s Kodexem
pracovnika gastronomickych sluzeb.

- Uprava omagek
- Rozdéleni omacek do skupin
- Zakladni ptiprava bilych, hnédych omacek
- Omacky k vafenému hovézimu masu
Uprava piiloh a doplitky
- Vyznam a rozd¢leni pfiloh ze zdkladnich surovin
a prikrmt
- Uprava jednotlivych skupin piiloh a piikrmi
Uprava bezmasych pokrmi
- rozdé¢leni bezmasych pokrmi
- Bezmasé pokrmy z: brambor, mouky, ryze,
téstovin, lusténin, obilovin . syrt, hub
Technika obsluhy a formy prodeje
- Inventaf a zafizeni na useku obsluhy *Udrzba
inventare na useku obsluhy

2. ro¢nik — dotace: 3, povinny

vystupy

uéivo

- Dokaze rozdélit vyrobky studené kuchyné a
orientovat se v zakladnich hygienickych
predpisech pro ptipravu téchto vyrobka.

- Aplikuje teoretické znalosti na odborném
vycviku.

- Dokaze rozdélit moucniky a mouc¢na jidla,chape
rozdily mezi nimi.

- Orientuje se v zékladnich hygienickych
predpisech pro ptipravu téchto jidel. Aplikuje
teoretické znalosti na odborném vycviku. Ziska
znalosti z ptipravy pokrmi z polotovard,
orientuje se v jejich technikach piipravy. Chape
jejich vyznam v souéasné ptipravé pokrmd.

- Aplikuje znalosti skladovani pokrmt a jidel z
kapitoly o hygiené.

- Chape zasady spravné vyzivy

- Rozpozna druhy jidelnich listkd, uvede
nalezitosti jidelnich listkd Dokaze objasnit
odstrafiovani chyb na jidelnim listku,jeho adrzbu
a skladovani

- Objasni zasady jednoduché obsluhy a seznami se
s dal$imi formami obsluhy.

- Orientuje se v organizaci praci a ukoll
pracovnikl v odbytovém stfedisku.

- Rozlisuje rozdily mezi snidani,svac¢inou,obédem
a veCefi.

- Dokaze popsat pfipravu inventafe a urcit vhodné
pokrmy a napoje.

- Aplikuje predchozi znalosti z oblasti hygieny.

- Dokaze rozdé¢lit napoje na nealkoholické a

Zakladni pravidla spole¢enského chovani
- Zasady spolecenského chovani, spolecenska
pravidla
- Moralni kodex pracovnika ve vefejném
stravovani
Technologie ptipravy jidel
- Studené kuchyné
- Moucna jidla:
- Pokrmy z polotovart:
- Zpusoby skladovani.
Gastronomicka pravidla
- Zéasady spravné vyzivy
- Jidelni listek a jeho udrzba
Zékladni pravidla jednoduché obsluhy
- Zasady jednoduché obsluhy
- Pfiprava a uklid inventafe a pracoviste,
mechanické a ruéni stroje na tdrzbu inventare
- Snidang, svacina, ob&d, vecefe
Skladovani napoja
Organizace a prace v ubytovacich zatizenich
- Pracovni postupy uklidovych praci, povinnosti
pokojské
- Zatizeni na uklid hotelového pokoje
Ochrana majetku
- Boj proti alkoholismu a drogam.
Opakovani uciva a pfiprava na zavérecné
zkousky.
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alkoholické. Charakterizuj pivni sklad, dokaze
popsat tdrzbu toho skladu a prace ve vycepu.

- Voli vhodné pracovni postupy pfi tklidu
hotelového pokoje

- Rozpozna zékladni uklidovy inventar na tiseku
ubytovani dokaze aplikovat znalosti na
odborném vycviku. Sezndm se s pojmem hmotna
zodpovédnost.

- Pochopi nutnost boje proti alkoholismu a
drogdm, objasni jejich zaporny vliv na
spole¢nost a rodinu

10.9 ODBORNY VYCVIK

1.ro¢nik 2.roc¢nik celkem za vzdélavani

pocet hodin 18 21 39

a ) Obecny cil

Odborny vycvik — je veden tak, aby pfipravil zaky na niz$i pracovni funkce ve stravovacich a
ubytovacich zatizenich. Uceni je zaméFeno na ptipravu surovin pro vyrobu jidel, vlastni vyrobu
jidel teplé a studené kuchyné, zaklady obsluhy zakaznikl ve stravovacich zatizenich a hotelovy
provoz, ubytovacich zatizenich. Absolventi se uplatni v riznych funkcich v hotelovych
provozech, jako pomocni kuchaii a obsluha v provozovnach spole¢ného stravovani.Cilem
odborného vycviku je umoznit Zaklim, aby poznali realné pracovni prostiedi, ziskali pfedstavu o
svém oboru, pozadavcich kladenych na tsecich odborného vycviku. Zaci se seznami s
ptislusnymi piedpisy, chranicimi jejich bezpe&nost a zdravi na pracovisti. Zaci jsou vedeni k
dodrzovani zasad technologie ptipravy pokrmt, dodrzovani hygienickych ptedpisi a znalosti
kritickych bodli v potravinach, hospodarnosti, k pfesnému plnéni pracovnich povinnosti,
dodrZovani pracovni doby.

b ) Charakteristika uciva

U¢ivo odborného vycviku je vybrano ve vztahu k profilu absolventa dvouletého oboru.

Ucivo je slozeno z témat, ktera charakterizuji ¢innosti oboru Prace ve stravovani. Odborny
vycvik plni funkci integrovaného predmétu, kde se realizuji praktické ¢innosti nutné k ziskani
profesiondlnich ndvyktl v oblasti provozu ptipravy jidel, uplatiiuji se zde dovednosti ziskané
praktickou ¢innosti a teoretickou ptipravou.

Z4ci budou znalosti a dovednosti z tohoto pfedmétu vyuzivat v predmétech teoretickych
(technologie ptipravy jidel, potraviny a vyZiva, a ¢astené stolnic¢eni).

¢ ) Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii hodnot a preferenci

. napomaha k rozs$ifeni logického mysleni zaka

. zak se uci pracovat s informacemi rtizné¢ho druhu

. pomaha rozsitit slovni zasobu zaka

. uci zaka samostatné se vyjadfit k dané problematice
. pfispiva vyznamnou mérou k profilovani zdka

d ) Vyukoveé strategie
Teoretické ucivo je prakticky procvi€ovano v podminkéch skoly a provoznich pracovist.
Soucasti vyuky jsou odborné exkurze. Zaci jsou vedeni k samostatné praci, nebo k préci ve
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skupinéch. Pfi vyuce jsou vyuzivany metody vyuky, které jsou ptfiméiené vékovym
schopnostem zakti.

Ucitel odborného vycviku zakim predvede, vysvétli zakladni postup Cinnosti, kterou budou
vykonavat. Pii vysvétleni nebo pfedvedeni ¢innosti mize zdka zkousSet nebo sledovat jak
reaguje na vyklad nebo pfedvedeni. Pouziva i ndzorné pomiicky. Pracuje s zaky individudlné.
Ucitel odborného vycviku pouziva ptikladl z praxe, znalosti odbornikli z praxe, vyuziva
odborné literatury, informacni techniky a poznatkl z gastronomickych akci, exkurzi a seminafi.
Déle pak vyuziva cviceni k ziskani manualni zrucnosti, pozornosti, kreativniho mysleni,
estetického citéni a zdjmu o praci.

e ) Hodnoceni vysledki Zaki

Ucitel odborného vycviku vyhodnoti dosazeny stupen znalosti v jednotlivych ¢astech
vyucovaciho dne: uvédomély vztah ziskdni dovednosti a pracovnim ¢innostem, propojeni praxe
s odbornou teorii, sebehodnoceni, kolektivni hodnoceni.

Hodnoti se zejména chovani zaka, kvalita a pfistup k praci, udrzovani potadku a hygieny na
pracovisti, odpovédnost, upravenost, hospodéarnost, vypracovani zadanych ukolti a zkouSeni
formou kratkych pisemnych testii. Dodrzovani pracovnich postupi a bezpecnosti prace.

f ) Popis prinosu predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat
Rozvoj klicovych kompetenci:
. Zak ziskava dovednosti vyjadiovat se stné i pisemné piiméfené dané situaci
. Zak umi &ist s porozuménim textu a jeho zpétné interpretaci
. Zak vystupuje v souladu se zasadami spoleenského chovani
. 7k dodrzuje zasady slugného chovani a profesionalniho vystupovani — Kodex
pracovnika gastronomickych profesi.
. 74k se zdokonali v dovednostech spolupracovat s druhymi lidmi, p¥ijimat zodpovédnost
za vlastni praci i praci ostatnich
. 74k dovede fesit, analyzovat konfliktni situace
- Zaci jsou schopni pracovat v tymu
. ZAci jsou schopni pfijmout a odpovédné plnit svéiené ukoly
. ZAci nepodléhaji predsudkiim a stereotyptim v praci
. Zaci maji prehled o moZnostech uplatnéni své profese na trhu prace
«  Aktivné se rozhoduji o svém pracovnim uplatnéni
+  Maji redlnou ptedstavu o pracovnich, platovych podminkach v oboru
+  Znaji prava a povinnosti zameéstnavatelll a pracovnikil

Aplikace prufezovych témat:

V tématu Clovék a Zivotni prostiedi zak chape problematiku hospodaieni s vodou pii bézné
pracovni ¢innosti na odborném vycviku ( ptiklad ucitele odborného vycviku), umi manipulovat
a likvidovat vznikly odpad bez ohroZeni Zivotniho prostiedi. Pti sanitaci pracovisté pouziva
Cistici prostfedky Setrné k Zivotnimu prostiedi a zdravi.

V tématu Clovék a svét prdce se 7ak orientuje v nabidce profesnich a vzdélavacich programi
podle svych realnych kvalit, konstruktivné zvazuje své pracovni uplatnéni, diskutuje s ucitelem
odborného vycviku o svych profesnich moZnostech, orientuje se v zdkladnich pojmech
zékoniku prace. V tématu Obcan v demokratické spolecnosti zak umi spravné komunikovat s
lidmi, orientovat se v masovych médiich, dokaze ptedchazet a fesit vzniklé konflikty. Zaméti
pozornost na realizaci vyzivové politiky statu ve vztahu dostupnosti zdkladnich potravin u nas a
ve sveté — hospodareni s potravinami. Uvédomuje si pojem vlastenectvi, umi reagovat na
projevy nesnasenlivosti, xenofobie, rasismu. Chape pojem lidskych prav a svobod.
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Technika provozu
Koéd a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani

Nazev SVP: Prace ve stravovani

1. ro¢nik — dotace: 18, povinny

vystupy

ucivo

- charakterizuje zakonik prace, zakon o zdravi lidu

- aplikuje zdsady BOBP a PO na pracovistich ve
vsech prostorech

- pouziva zasady osobni hygieny a hygieny na
pracovisté a pomtcek, fidi se fadem dilen,
tematickym planem a povinnostmi zaka

- pracuje se zafizenim, spotiebici, inventafem a
dal$im vybavenim vyrobniho strediska.

- predbézné upravuje suroviny a vykonava
¢innosti spojené s ptipravou na zpracovani (
vazeni, méfeni, normovani..) $krabani, ¢isténi,
omyvani, rozmrazovani, nakladani, maceni,
lisovani, Skrabani, kuchani...) pripravi
pozadované pokrmy z riznych druhi zeleniny,
lusténin a ovoce a brambor. Pouziva spravné
druhy tukt a kofeni. Aplikuje znalosti z
predmétu - Potraviny a vyZiva.

- Ma osvojeny zasady a techniky zakladnich
tepelnych uprav:

- vareni, duseni, peCeni, smazeni. Vyuziva
odbornou literaturou a orientuje se v normovani
pokrmt

- Analyzuje své znalosti pfi procviéovani
zakladnich dovednosti

- popiSe rozdéleni polévek, vyjmenuje druhy
vyvart ( A,B,C, rybi, zvéfinovy)a vlozek a
zavaiek do polévek.

- pfipravuje pozadované hnédé, bilé polévky. U
polévek

- charakterizuje zpisoby zahust'ovani polévek

- Analyzuje své znalosti pfi procvi¢ovani
zakladnich dovednosti

- popise rozdéleni omacek, vyjmenuje druhy
omacek

- pfipravuje pozadované omacky zejména omacky
k vafenému hovézimu masu

- Analyzuje své znalosti pii procvi¢ovani
zakladnich dovednosti

- zhotovuje pfilohy a doplitky k hlavnim pokrmiim

- Ma osvojeny technologické postupy
pozadovanych ptiloh z brambor, mouky, ryze,
téstovin, obilovin. Vyuziva znalosti z pfedbézné
ptipravy pokrmu. Voli vhodnou piilohu a
esteticky expeduje hotové vyrobky

Uvod
bude prostupovat viemi tematickymi celky
odborného vycviku. Nacvik pracovnich ¢innosti
spojenych s pfipravou vyrobniho stiediska

- Ptiprava vyrobniho stfediska pied zapocetim
provozu-prakticka ukazka
Nacvik ptedbéznych Gprav pti zpracovani potravin (
BOZP)
- Zakladni technika kucharskych dovednosti —
kréjeni
Pfedbézna Giprava zakladnich surovin pro vyrobu
Seznameni se zékladnimi druhy surovin, zakladni
tepelné upravy (BOZP)
- Pfedbé&zna uprava jateéniho masa, ryb, drubeze,
zvefiny, zeleniny, lusténin, obilovin
Zakladni tepelné Gpravy
- Vafeni, duseni, pe¢eni smaZeni
- Tepelné upravy zeleniny
Zaklady
- Nacvik pripravy polévek, omacek, ptiloh,
bezmasych pokrmt (BOZP)
- Vlozky a zavarky do polévek
- Pfilohy- rizné druhy knedlika
- Nacvik zékladnich pravidel spole¢enského
chovani a techniky obsluhy (BOZP)
- Spoleéenska vychova
Pfiprava bezmasych pokrmu
- Bramborové pokrmy
- Moucna jidla — druhy tést
Inventaf na tiseku obsluhy
Zaklady obsluhy
Praktické sestavovani a psani jidelniho a napojového
listku (BOZP)
- Gastronomicka pravidla
Sestavovani jidelniho a napojového listku
Procvicovani probranych tematickych celk
Predbézna uprava pokrmi z
- Jate¢niho masa
Uprava ryb, driibeze, zvéfiny
- Uprava zvéfiny
Procvicovani znalosti a dovednosti ziskanych v 1.
ro¢niku
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- Ma osvojeny technologické postupy
pozadovanych bezmasych pokrmut
(vegetarianské stravy).moucénych jidel, a
dopliiky z pohledu u zdravé vyzivy a
stravitelnosti pokrmu.

- Vyuziva znalosti tepelnych tprav.

- Rozlisuje inventat ve vefejném stravovani,
orientuje se v zékladech obsluhy a udrzovani
pracovisté v prubéhu provozu

- Provadi vyde;j jidel a napoja

- Orientuje se v gastronomickych pravidlech pfi
sestavovani jidelniho a napojového listku
Vyuziva znalosti tepelnych uprav.

2. ro¢nik — dotace: 21, povinny

vystupy

uéivo

- Rozlisuje inventaf ve vefejném stravovani,
orientuje se v zakladech obsluhy a udrzovani
pracovisté v prub&hu provozu

- Provadi vydej jidel a napoja

- Orientuje se v gastronomickych pravidlech pii
sestavovani jidelniho a napojového listku
Vyuziva znalosti tepelnych tprav.

- Voli vhodné prilohy, dopliiky a dohotovuje a
esteticky upravuje hotové vyrobky

- Analyzuje své znalosti pfi procviéovani
zakladnich dovednosti pfipravuje pokrmy
studené kuchyné a dokaze je esteticky upravit.

- Aplikuje znalosti z hygieny a bezpe€nosti prace

- Analyzuje své znalosti pfi procvi¢ovani
zakladnich dovednost.

- Vysvétli rozdily mezi jednotlivymi skupinami
moucniki.

- Provadi technologické postupy ptipravy

jednotlivych mouénikii a orientuje se na piipravu
kynutého tésta, piskotového tésta, litého tésta...

- Analyzuje své znalosti pfi procviéovani
zakladnich dovednost.
- Orientuje se v priprave vegetarianské stravy

- Ma osvojeny postupy pii predbézné upraveé masa

- Umi vyrobit zakladni polotovary

- charakterizuje povinnosti kuchaie, obsluhujiciho

a hotelovych zaméstnanct, vyjmenuje jejich

pracovni pomticky a postara se o jejich pracovni

pomucky

- Pfipravuje pracovisté na podavani

- snidani, pfesnidavek, jednoduchych obéda,
veceti

- Obsluhuje hosty

- Pouziva inventaf na uchovavani pokrmi a

Studena kuchyné

Jednoduché salaty

Vyrobky studené kuchyné z: vajec, syrt, salaty,
ze zeleniny

Zalivky a dresingy

Vegetarianska kuchyné

Vyroba polotovari

Pfiprava bramborovych pokrmu

Povinnosti pracovnikll na jednotlivych usecich

Kuchat — povinnosti, pracovni pomticky
Obsluhujici — povinnosti, pomticky
Povinnosti hotelového vratného, ziizence,
pokojské, pomocného recepéniho Stolniceni
Ptiprava pracovisté k podavani snidang,
presnidavky, jednoduchého obéda, veceri,
narozenin a svateb.

Rozdé&leni napoju, teploty, uskladnéni, osetfovani
a technika podavani.

Ptipravné prace na odbytovych a vyrobnich
stiediscich

Udrzovani pracovisté béhem provozu
Zéklady obsluhy

Uchovavani hotovych jidel

Uchovavani teplych a studenych jidel, salati a
kompott

Trvanlivost pokrmi
Hygiena

Zatizeni pouzivana k uchovavani

Pracovni ¢innosti na Gseku ubytovani

Hotelovy vratny, zfizenec, pokojska
Zabezpecovani sluzeb hotelovym hostim
Evidence inventare

Sklady

ProcviCovani vSech ziskanych dovednosti z 1. a
2. ro¢niku a pfiprava na zaveérecné zkousky.
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expedovat.

Ptipravi pokoj k ubytovani

Spravné skladuje rizné druhy potravin
Vyuziva ziskanych znalosti k pfipravé na
zaveérecné zkousky
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